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1. BEVEZETES

1.1 AHAZIREND CELJA, FELADATA

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol 32. § [A szakképzo intézmény belso szabalyozo
eszkozei]

. (2) A szakképzo intézmény hazirendje dllapitia meg a tanulok, illetve a képzésben részt vevo
személyek jogai gyakorlasanak és — a tanulmanyi kételezettségek teljesitésén kiviill —
kotelességei teljesitésének modjat, tovabba a szakképzo intézmény dltal elvart viselkedés
szabalyait. A hazirend a tanuloi jogviszonybdl, illetve a felndttképzési jogviszonybol szarmazo
jogok gyakorlasahoz, illetve kitelességek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A hazirendben meghatarozott szabadlyok
megsértésébol eredd karokért szakképzo intézmény nem felel.”

A Hazirend az iskola 6nall6 belsé jogforrasa. A Szakmai Programmal és a Szervezeti és
Mikddési Szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egylitt meghatdrozza az intézmény
belsd mitkodését.

A Hazirendben allapitjuk meg a tanuloi jogok és kotelezettségek gyakorlasaval, illetve az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket, eldirasokat. A Hazirendben megfogalmazott
eléirasok alapvetd célja az, hogy biztositsa az iskola torvényes miikodését, az iskolai nevel6-
oktaté munka zavartalansagat, rendezze a tanulok tandrai €s tandran kiviili tevékenységeinek
menetét, valamint rdgzitse a kiillonb6zd taniligy-igazgatasi eljarasok rendjét.

A Hazirend hatarozza meg a jogszabalyokban foglalt tanul6i jogok gyakorlasanak és — a
tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek végrehajtasanak modjat,
tovabba az iskola altal elvart viselkedés szabalyait.



1.2 AHAZIREND IDOBELI ES TERBELI HATALYA

A Hazirend hatélya kiterjed az iskola tanuloira, dolgozoira és a sziilokre.

A Hazirend ¢és az intézményi SZMSZ betartasa kotelezé minden, a Siéfoki SZC Hikman Béla
SzakképzO Iskolaval jogviszonyban allo tanulora, oktatora és alkalmazottra. Eloirasai
értelemszertien alkalmazandok a sziilokre (gondviselokre), akik a tanulok torvényes
képviseloiként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket és az iskolat
felkereso, az iskolaval jogviszonyban nem allokra is, tovabba bizonyos kérdésekben a dualis
képzésben résztvevd gazdalkodo szervezetekre is.

El6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idon kiviil szervezett
programokra is vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

A Hazirend betartdsa minden tanul6 kotelessége.
A tanulo kotelessége, hogy
a) részt vegyen a kotelezé és valasztott foglalkozasokon és szakiranyu képzésen

b) eleget tegyen — rendszeres munkdval és fegyelmezett magatartasdval,
képességeinek megfeleloen — tanulmanyi kotelezettségének

A Hézirend elGirasai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a tanuld az intézmény
feliigyelete alatt all.

A Hazirendet a sziil6k és a tanulok a tanévnyitd napjan ismerik meg.

A Hazirend nyilvanos. Megtekinthetd a szakképzés informacids rendszerében, az intézmény
igazgatojanal, az igazgatohelyetteseknél, a tandriban, valamint olvashatd az iskola honlapjan
(www.hikman.hu).

2. A MUKODES RENDIJE

Az iskolai munkarenddel, az iskolai foglalkozasok rendjével, az iskola helyiségeinek,
eszkozeinek hasznalataval, a tanulobalesetek megelozésével kapcsolatos rendelkezések és
a tanulok ezekkel kapcsolatos kotelezettsége.



2.1. AZ ISKOLA MUNKARENDJE
Az iskola nyitvatartasa a tanitasi id6szak alatt: hétf6tol - péntekig 690 20®-ig.

Az iskola nyitvatartasa tinnep- és sziinnapokon, illetve a tanitasi sziinetekben az igazgato irasos
engedélye alapjan torténik.

2.2 AZ ISKOLABA VALO BELEPES, ES BENT TARTOZKODAS RENDJE

— Az intézményben — tanitasi idében — csak az iskola tanuloi és dolgozoéi tartozkodhatnak.
(Kivételt jelent ez alol a biifét iizemeltetd vallalkozo)

— Fentieken kiviil az iskolaba érkez0 személyek kotelesek a portdn bejelentkezni, és
kozolni latogatasuk céljat. Ezutan a portas, vagy az iskoladr kiséri ket ligyintézésiik
helyszinére.

— A latogat6 a tanterembe nem mehet be, nem zavarhatja meg a tanitési orakat.
— Az iskola teriiletén kiséret nélkiil idegen nem tartézkodhat!

— Az iskolaban plakatokat és egyéb hirdetményeket, szorolapokat kihelyezni kizardlag az
erre kijelolt helyen, eldzetes igazgatdi engedéllyel lehet.

2.3 A TANORAK RENDJE

A tanitas 722 érakor kezdddik. Legalabb 10 perccel az elsé 6ra megkezdése eldétt mindenkinek

kotelessége megérkezni az iskoldaba. Becsengetéskor a tanulok a szaktantermek elott
tartozkodnak. A késés osztalyfonoki fegyelmi felelosségrevonast von maga utéan.

Nappali tagozat:
1. 6ra: 799 — 8%
2. 6ra: 8% - 9%
3. 6ra: 940 — 102
4, 6ra: 100 - 112
5. 6ra: 1132 - 1220
6. 6ra: 1225 — 1310

7. 6ra: 1315 - 14%



Esti tagozat:
1. 6ra; 1430 1510
2. 6ra: 1512 — 15%
3. 6ra: 1690 — 164
4. 6ra: 1620 — 1720
5. ora: 1735 — 1815

6. 6ra: 1820 — 190

Tanitasi idoben az iskola teriiletét a tanulok csak sziildi irdsos kérelem esetén az osztalyfonok,
az orat tartd oktatd, vagy a szakoktatok irasos engedélyével hagyhatjak el, melyet az ellenérz6
konyvbe kell bejegyezni.

Az orakozi sziinetekben a didkok, az iddjarastol fiiggden, az udvaron, vagy a folyoson
tartozkodnak. A felndttekkel és diaktarsaikkal szemben kulturaltan, tisztelettuddan kell
viselkednitk.

A szaktantermeket a sziinetekre az osztalyban orat tartott oktatok (vagyonvédelem céljabol)
bezarjak.

A tanitasi ordk belsd rendjét az oktatd hatdrozza meg. Tanitdsi ora alatt a tanuld nem
tartozkodhat az oktatasi helyiségen kiviil. A tanulé fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem
hozhat hatranyos helyzetbe, ¢s nem akadalyozhat a tanulasban.

2.4 A SZAKIRANYU GYAKORLATI OKTATAS RENDJE

A szakirdnya oktatéds id6tartama a napi nyolc orat, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy fiatal munkavallalo, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A tanuld, illetve a képzésben
részt vevo személy a napi szakirdnyd oktatasi id6t meghaladd szakiranyu oktatdsban nem vehet
részt.

A napi szakiranyu oktatast hat és huszonkét ora kozott kell megszervezni. A szakiranyt oktatas
befejezése és a kdvetkezd napi szakiranyu oktatds vagy kdzismereti oktatds megkezdése kozott
legalabb tizenhat 6ra folyamatos pihendidét kell biztositani.

A tanulok kotelesek a gyakorlati foglalkozas megkezdése eldtt 10 perccel a mithelybe érkezni.

A tanév munkarendjében meghatarozott tanitas nélkiili munkanapok a szakiranyt gyakorlati
oktatasra is vonatkoznak. A képzést folytatd szervezetnél a tanuld képzésére nem keriilhet sor
az elméleti képzési napokon; a szakképzd iskola éltal szervezett olyan rendezvény napjan,
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amelyen minden tanuld részvétele kotelezd; a tanuld tanulmanyok alatti vizsgédja és a
tanulmanyokat befejezd szakmai vizsgéja napjain.

Ha a napi szakirdnyu képzési 1d6 a négy ¢és fél orat meghaladja, a tanuld részére legalabb
harminc perc, ha a hat 6rat meghaladja, legalabb 45 perc megszakitas nélkiili sziinetet kell
biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beliil.

Az oktatd ettdl eltérd idoépontban a szakmai igazgatohelyettes engedélyével adhatja ki a
szakiranyu gyakorlati foglalkozasok kozotti sziinetet.

A szakiranya foglalkozason a tanulonak munkavégzésre alkalmas allapotban és tiszta
munkaruhdban kell megjelenni. A munkaruha tisztitdsarol a tanuld koteles gondoskodni. A
tanul6 koteles betartani a gyakorlohely szabalyait. Az intézmény — kapcsolattartdjan keresztiil
— a foglalkozasi naplo alapjan tajékozodik a tanuld altal végzett szakiranyu tevékenységrol.

2.5 AZ EGYEB FOGLALKOZASOK RENDJE

Az egyéb foglalkozdsokon vald tanuloi részvétel — a szakszolgalatok szakvéleményében és
szakértdi véleményében eldirt fejleszté foglalkozasok kivételével — Onkéntes. Az egyéb
foglalkozasokra a tanuldnak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre
sz0l. Az egyéb foglalkozasok kdzott minimum tiz perc sziinetet kell tartani.

Annak a tanuldnak, aki a szakszolgéalatok szakvéleményében vagy szakértéi véleményében
foglaltak szerint fejleszt6 foglalkozason vald részvételre kotelezett, e foglalkozasokrol torténd
tavolmaradasat igazolnia kell. A mulasztas a kdtelezd tandrai foglalkozasokkal esik azonos
megitélés ala.

A konyvtar hasznalati rendjét a szervezeti ¢s miikodési szabalyzat tartalmazza.

Az i1skoldban tanitdsi id6 utdn — az igazgatoval valo egyeztetést kdvetden, beleegyezésével —
iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a rendezvény 20:00
oraig befejezddik, valamint hogy oktatod feliigyelete mellett torténik.

Az egyes egyeb foglalkozasok eldkészitésében, lebonyolitasaban, lezardsaban a rendezvény
megszervezéséért felelds tanulokozosség tagjainak kell kozremiikodnitik. Az osztalytermekben
tartott osztalyrendezvények utdn a tanterem takaritdsait — az oktatd feliigyeletével — a
rendezvényt szervezd osztaly végzi.



2.6 AZ ELMELETI ES GYAKORLATI HELYISEGEK HASZNALATANAK
SZABALYAI

Minden tanuld koteles a villamos energiaval, fltéssel, az ivovizzel takarékoskodni, az
intézmény berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megdrzésére tarsait
is figyelmeztetni.

Az iskola épiiletében, a tornaterem 6ltdzdiben tilos balesetveszélyesen kozlekedni, sajat és
masok testi épségét veszélyeztetd tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanulok fegyelmezetten varjak az oktatét az oOrarend szerint kijelolt
szaktantermek el6tt. A szaktantermekbe, tanmiihelyekbe csak az oktatd engedélyével és
kizardlag szaktantargyi felszereléssel szabad belépni.

A tanmihelyekben a tanuld koteles tisztdn, rendben tartani munkahelyét, szerszdmait és
eszkozeit. A foglalkozasok kozotti sziineten kiviil a termet révid idére csak az oktatd
engedélyével hagyhatja el.

Kicsengetés utan az 6rakdzi szlinetekben a tantermek, tanmiihelyek ajtajat zarva kell tartani. A
tanorak kozotti szlinetek a felfrissiilést szolgaljak. Az oktatok és a didkok ezt a jogot kotelesek
tiszteletben tartani. A didkok kulturalt magatartasa alapfeltétele annak, hogy tevékenységiikben
ne zavarjanak masokat.

A tanulok a tantermek rendjét tiszteletben tartva tartdzkodhatnak a tantermekben.

Az oktato feladata figyelni arra, hogy 6ra utdn a tantermet a tanulok — maguk mogott
tisztasagot hagyva — rendben hagyjak el.

A tanteremben tartott utolsé tanitasi ora utan — az oktato feliigyeletével — a tanulok a székeket
a padokra felteszik, a szemetet a padokbol kiszedik.

Az iskola oktatdsi helyiségeit a tanitds befejezését kovetd idészakban zarva kell tartani. A
helyiségekbdl vald tdvozaskor gondoskodni kell az ablakok bezarasardl és az dramtalanitasrol.

Az évkozi tanitasi sziinetekben €s a nyari sziinet ideje alatt a didkok csak az tigyeleti napokon
tartozkodhatnak az iskola épiiletében. Ettol eltérni csak az igazgatd eldzetes irasbeli
engedélyével lehet.

Az iskola felszereléseit, eszkozeit az iskolabol kivinni tilos. Kivételes esetben kivihetok, de
csak az igazgatd irdsos engedélyével, amelynek egy példanya — szallitojegyként — a
kolcsonvevonél marad, egy példanyat pedig a portan, illetve az igazgatohelyettesnél le kell
adni.



3. A TANULOKKAL OSSZEFUGGO SZABALYOK

3.1 AZ ISKOLA BIZTONSAGOS MUKODESE ERDEKEBEN
MEGHATAROZOTT SZABALYOK

Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a tandra és a foglalkozasok rendjének
jelentés megzavardsara, személyhez fiiz6d0 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas, a tobbi tanulot tankotelezettségének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas az
egészségre €s a testi épségre.

Az iskola a tanulonak a tanuldi jogviszonybol fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez illetve
jogai gyakorldsdhoz nem sziikséges vagyontdrgyaiban bekovetkezett értékveszteségekért
kartéritési feleldsséget nem vallal.

Tiltott targyak kore
1. A kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkoz:

a) az olyan szurd- vagy vagodeszkoz, amelynek szurdhosszisaga vagy vagdéle a 8 cm-t
meghaladja, tovabba a szurdhosszlisag vagy a vagoél méretétdl fiiggetleniil a dobocsillag, a
rugoskés €s a sziro-, vagdeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo
késziilek (kiilonosen: felajzott ij, szdmszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, cstzli);

b) a jellegzetesen lités céljara hasznalhatd €s az iités erejét, hatasat noveld eszkoz (kiilonosen:
6lmosbot, boxer);

¢) a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 0sszekapcsolt botok, nehezékek;

d) az olyan eszkoz, melybdl a szem és a nyalkahartydk, illetve a borfeliilet ingerlésével
tamadasra képtelen allapotot eldidézd anyag permetezhetd ki (gazspray);

e) az olyan eszk0z, amely az utanzas jellege és méretaranyos kivitelezése miatt megtévesztésre
alkalmas moédon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

f) az olyan eszkoz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot eldidézésére
alkalmas (elektromos sokkol6);

g) az olyan eszkoz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasara vagy feltorésére szolgal
(kiilonosen: alkulecsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodd zarnyitd szerkezetek).

2. Azon targy, amelynek birtokldsa a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szoldo 2012. évi II. tdrvényben, vagy a Biintetd
Torvénykonyvrol sz616 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd.

3. A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.
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Hasznalataban korlatozott targyak kore

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil a tanitasi nap folyaman a tanorak, a szakmai
oktatas, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt —
ideértve az intézményben toltott idot is — az iskola minden évfolyaman a telekommunikacios
eszk6zok — kiilonosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzok és az
internet elérésre alkalmas okos eszkdzok.

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének és visszaadasanak szabalyai

Amennyiben a tanul6 hasznalataban korlatozott targyat hoz az intézménybe, azt az els6 tanitasi
ora elején, az elsO orat tartd oktatd részére koteles leadni. Az utolso 6ra befejezése utan az
utolso oOrat tartd oktatd a hasznalataban korldtozott targyat tulajdonosanak — akadalyoztatasa
esetén a sziilének, gondviseldnek — koteles visszaadni.

A haszndlatdban korlatozott targyat az atvételt kovetden az erre kijeldlt zarhatd szekrényben
kell tarolni oly moédon, hogy annak tulajdonosa egyértelmiien beazonosithaté legyen. Igy az
atvevo akadalyoztatasa esetén is visszakaphatja tulajdonosa.

Amennyiben a tanuld tiltott tdrgyat hoz az intézménybe, azt az osztalyfénok részére kell leadni,
¢s a visszaadasig elzarva kell tarolni.

A tiltott targyat az osztalyfonok — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki -
e atanulo sziildjének,
e haatanulod a 18. életévét betdltotte, a tanulonak

e vagy ha kétséget kizdréan megallapithato, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik
személy, a harmadik személynek adja vissza.

A tiltott targy Orzése sordn a targyban bekovetkezett karért az iskola nem felel.

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo eldirasok betartasanak
ellendrzése

1. Ha arra utal6 informacidé meriil fel, hogy a tanul6 az iskola teriiletén olyan tiltott targyat
tart birtokédban, amelyet a ,, Tiltott targyak kore” cimii fejezet 2. pontja tartalmaz, akkor
a szabalyok betartasat a foglalkozast tartd oktato jogosult ellendrizni azzal, hogy

a) felszolitja a tanulot annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, és ezzel
egyidejiileg

b) értesiti
ba) az igazgatot/igazgatohelyettest,
bb) az altalanos renddri szervet, és
be) a tanulo sziildjét
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2. Ha arra utal6 informacié mertil fel, hogy a tanul6 az iskola teriiletén a ,, Tiltott targyak
kore” cimt fejezet 1. és 3. pontjaban leirt targyat, valamint hasznéalataban korlatozott
targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat a foglalkozast tarto
oktat6 jogosult ellendrizni azzal, hogy elsésorban felszolitja a tanuldt a targy atadasara.

Amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at felszoélitja a tanuldt annak igazolasara,
hogy a tiltott vagy hasznélataban korlatozott targy nincs a birtokaban.

3. Ha a tanul6 az iskola teriiletén a ,, Tiltott targyak kore” cimi fejezet 1. és 3. pontjaban
leirt targyat, valamint hasznalatdban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban
a tanitas idotartama alatt, azt a tanulotol az oktato atveszi.

Hasznalataban korlatozott targyak birtoklasanak és hasznalatanak engedélyezése a
tanulok részére

A haszndlataban korlatozott targyak birtoklasat és hasznalatat indokolt esetben az igazgatd
engedélyezheti a tanulok részére oly mddon, hogy rogziti

e abirtoklas és a hasznalat céljat,
e azengedély érvényességének idOtartamat (tanordn, foglalkozason, tanitasi év), tovabba

e a birtokolhat6 targyat.

Az iskola teriiletén hangfelvételt, fényképet, videofelvételt csak az igazgatd engedélyével
szabad késziteni.

Az a tanuld, aki az iskola hirnevét rombolo, negativ, sértd, erkdlcesi karokat okozé tartalmakat,
felvételeket kozosségi oldalakra feltolt, az fegyelmi eljaras keretében fegyelmi intézkedésben
részesiilhet.

Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben a nevelési-oktatasi
intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

a) gondatlan karokozas esetén a kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) a karokozas
napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott egyhavi Osszegének Otven
szazalékat,

b) szandékos karokozas esetén az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelez6 legkisebb
munkabér (minimalbér) a karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint
megallapitott 6t havi dsszegét.
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A tanuloi munkaszerz6déssel dudlis oktatdsban résztvevd tanulora vonatkozo kartéritési
szabalyok:

A tanul6 a szerz0désbdl eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a szakiranyu képzést
folytatd szervezetnek okozott kart koteles megtériteni. Ha a tanuldt a szakiranya képzésben
valo részvétel soran kar éri, a képzést folytatd szervezet koteles azt megtériteni.

A tanul6 a szakirdnyu képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbol okozott kar értékének
otven szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a
tanul6 pénzbeli juttatasdnak egyhavi sszegét.

A szakiranyu képzésen részt vevO tanuld részére a képzés szervezdje (iskola/gazdalkodo
szervezet) a tanuld altal okozott, de a tanuld altal meg nem téritett karok fedezetére —
felelosségbiztositast koteles kotni.

3.2 OVO-VEDO INTEZKEDESEK

A tanulok minden tanév elején tliz- és balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, amelynek soran
fel kell hivni a figyelmiiket a veszélyforrdsok elkeriilésére. Ennek megtorténtét az
osztalyfénokok a naploban rogzitik. Ezenkiviil komplex természettudomany, informatika,
testnevelés és sport tantargyakbdl balesetvédelmi oktatdsban részesiilnek. A szakirdnyu
gyakorlati oktatdsban résztvevok a gyakorlati képzéshez kapcsolodd munka- és tlizvédelmi
oktatasban részesiilnek, melyet a munkavégzés eszkozeiben, koriilményeiben torténd valtozas
esetén megismételnek. A tanmiihelyi oktatas soran az iskola gondoskodik a szerszamok, gépek,
eszk6zok munkavédelmi torvényben megfogalmazott biztonsdgos lizembehelyezéseérdl, a
rendszeres feliilvizsgalatardl és karbantartasarol, ennek részletes szabalyait az iskola munka-
¢s tlizvédelmi szabalyzata tartalmazza.

A tanulot a munkaszerzodés alapjan a betegsége idejére a munka torvénykonyve szerint tiz nap
betegszabadsag illeti meg. A tanuld a betegszabadsdgot meghaladd betegsége idejére a
tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerint tdppénzre jogosult.

A tanuldt a szakirany( gyakorlati képzésével 0Osszefiiggésben kedvezményes étkeztetés,
utikoltség-térités, munkaruha, egyéni védofelszerelés (védoruha), tisztalkodasi eszkoz és
kotelezod juttatasok illetik meg.

Az oktatdk a védo, 6vo eldirasok figyelembevételével €s igazgatdi engedéllyel vihetik be az
iskolai foglalkozasokra az altaluk készitett, hasznalt pedagdgiai eszkozoket. Az iskolai
gyakorlati oktatashoz a tanmiihelybe nem vihetd be barmilyen készitett, vagy sajat tulajdont
eszkoz, gép.

A tanulok igényei alapjan az iskola igazgatodjaval tortént elézetes megbeszE€lés utan lehetdség
van arra, hogy az iskola Iétesitményeit, illetve eszkozeit (példaul sportlétesitmények,
szamitogépek) a tanulok — oktatdi feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.
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Tanitason kiviil az iskola létesitményeit a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban leirtaknak
megfeleléen hasznalhatjak a tanulok, melynek betartdsa minden diak szamara kotelezo.

Azokat a védo, 6vo elbirasokat, amelyeket — a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elGirasainak
megfeleléen, Osszhangban az egészséges ¢életmodra vonatkozd tdmogatd intézményi
munkarenddel — a tanuloknak az iskoldban vald tartozkodas soran meg kell tartaniuk, a
Hazirend 1. sz. melléklete tartalmazza.

Az 6v0, védo eldirasokat az iskola Szakmai Programjaban foglalt teljeskori egészségfejlesztési
programban szerepld tartalmi kovetelményekkel 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

3.3 SZAKMAI PROGRAMHOZ KAPCSOLODO ISKOLAN KIVULI
RENDEZVENYEK

A tanulmanyi kirandulasokon, amelyeket az iskola a Szakmai Programjaban, illetve éves
Munkatervében el6irtak alapjan szervez, az iskola minden tanuldjanak részt kell vennie.
Indokolt esetben a sziild kérésére (pl. egészségiigyl ok) az osztalyfonok adhat felmentést a
részvételi kotelezettség alol. A felmentés megadasarodl a sziil6t értesiteni kell.

A kirandulécesoport a gyiilekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kisérd oktato feliigyelete
alatt all. A csoport tagjai egyiitt utaznak, turaznak. A csoportbdl eltavozni csak akkor lehet, ha
a kisér6 oktatdé megengedi.

Az iskola altal szervezett, kotelezd €s szabadon valaszthatd iskolan kiviili rendezvényeken,
programokon a tanuloknak a kulturalt viselkedés altalanos szabalyai szerint kell részt vennitik,
az iskolaban is érvényes magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

Minden rendkiviili eseményt (baleset, tliz, hidnyzas) azonnal jelenteni kell a kirdndulést vezetd,
illetve a rendezvényen feliigyel6 oktatonak.

A tanulonak csak rendkiviil indokolt — orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon elbiralhato
sziil6i kérésen alapuld — esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi kirandulas helyett az
iskola mas tanorai foglalkozasan vegyen részt, vagy a kotelez6 iskolai rendezvényrdl tavol
maradjon.
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3.4 INGYENESSEGGEL, TERITESI DIJAKKAL, TANDIJJAL

KAPCSOLATOS SZABALYOZAS

Az iskola annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen biztositja

a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodo foglalkozast,
a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkdvetelményhez kapcsolodod
tananyag megismerését ¢és feldolgozasat,

a mindennapos testnevelést,

az osztalyozo vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolddo javito- és
potlovizsgat

a szakképzési torvényben meghatarozott kivétellel — ugyanazon évfolyam
megismétlését.

A javito- és potlovizsga ingyenessége a tanuloi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megsziinése utdn letett elsd javito- és potlovizsgara is iranyado.

Az iskola a tankoteles tanuld szamara fentieken tal ingyenesen biztositja

az intézmény nyitvatartdsa és a jogszerl benntartdzkodas ideje alatti feliigyeletet,
jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egészségligyi feliigyeletet,

az intézmény altal a szakmai oktatassal Gsszefliggésben szervezett, az iskolan kiviili
egyéb foglalkozéason, tanulmanyi kiranduldson vagy egyéb szakmai programon vald
részvételt,

a szakmai oktatashoz kozvetleniil nem kapcsolodd foglalkozést, valamint a
felzarkoztato €s fejlesztd pedagogiai ellatast,

az iskolaban foly6 szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran a tanuld €s a
képzésben részt vevo személy altal felhasznalt szakmai anyagokat, az ahhoz sziikséges
munkaruhat és véddfelszerelést,

a kozismereti oktatas elsajatitasara iranyuld vagy a tartos gyogykezelés miatt 1étesitett
vendégtanulodi jogviszonyban vald részvételt.

A téritési dijat és a tandijat a szakképzési centrum kancellarja a tanul6i jogviszony, illetve a
feln6ttképzési jogviszony 1étrejotte eldtt allapitja meg, és hozza a tanuld, illetve a képzésben

részt vevo személy tudomadsara.
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Az intézmény téritési dij ellenében biztositja

— azingyenesség hatdlya ald nem tartoz6 egyéb foglalkozésokat,

— a feln6ttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az
érintett foglalkozasokon valo ismételt részvételt,

— az ¢érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a
felndttképzési jogviszony megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybol a tanuloi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony fennallasa alatt
az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy
tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

Az intézmény tandij ellenében biztositja

— az iskoldban a szakmai oktatdshoz nem kapcsolodd képzést, valamint az ezzel
Osszefiiggd mas szolgaltatast,

— a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal torténé megismétlését.

A szakképzd intézmény ¢€s a dudlis képzOhely nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakirdny(
oktatas szakképzési munkaszerzddés keretében folyo része utan.

A téritési és tandij a fenntart6 altal meghatarozott keretek kozott a tanulmanyi eredménytol
fliggben ¢€s a tanul6 szocidlis helyzete alapjan csokkenthetd.

A téritési dijakat az iskolatitkarnal vagy az iskola ezzel a feladattal megbizott alkalmazottjanal
kell befizetni.

35 A SZOCIALIS OSZTONDIJ, A SZOCIALIS TAMOGATAS
MEGALLAPITASANAK ES FELOSZTASANAK ELVEI

A tanuldk részére biztositott szocidlis Osztondijak, illetve tamogatasok odaitélésérdl —
amennyiben erre az iskola jogosult — a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott
oktato és az osztalyfonok véleményének kikérése utan az oktatoi testiilet dont.

A szocialis 6sztondijak, illetve tamogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az iskola jogosult
— eldnyt €lvez az a tanulo, aki hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii, egyik vagy
mindkét sziiléje munkanélkiili, tovabba akit az egyik sziildje egyediil nevel, vagy akinek
magatartasi €s tanulmanyi munkdja kiemelkedo.

A szakiranyu képzést szervezd szervezet a tanulot szocialis tdimogatasban részesitheti.
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3.64 TANKONYVELLATAS ISKOLAN BELULI SZABALYAI

A tankonyvellatasban kozremiikodok: igazgato, tankdnyvfelelds, konyvtaros, munkakozosség-
vezetdk, osztalyfonokok, oktatok.

A tankonyvrendelést oly moddon kell elkésziteni, hogy a tankonyvtdmogatds, a
tankonyvkolcsonzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankonyvhoz valo hozzajutés
lehetdségét.

Az ingyenes tankdnyvek az iskola konyvtari allomanyaba keriilnek. Az ingyenes tankdnyvhoz
a tanulok kolcsonzés Gtjan jutnak.

Az iskolai tankonyvkdlesonzés soran biztositani kell, hogy a kdlcsonzést igénybe venni kivano
tanulok egyenld eséllyel jussanak hozza a tankonyvekhez. Ha a tankonyv kdlcsonzése soran a
konyv a szokdsos hasznalatot meghaladd mértéken tul sériil, a tankonyvet a tanuld elveszti,
megrongalja, a nagykoru tanuld, illetve a kiskort tanuld sziildje az okozott karért kartéritési
felelosséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli hasznélatbol szarmazé
értékcsokkenést (amortizacio). A tankdnyv elvesztése esetén a tanuld, illetve sziilgje koteles a
tankonyv beszerzési arat megtériteni. A tanulonak felréhaté ok miatt megrongalodott
tankonyvet a tanuld/sziil6 koteles masik tankonyv beszerzésével megtériteni, illetve a tankonyv
értekét megfizetni.

3.7 A TANULO TAVOLMARADASANAK, MULASZTASANAK, KESESENEK
IGAZOLASARA VONATKOZO ELOIRASOK

A tanul6 koételes részt venni a tanitasi orakon, a valasztott tanoran kiviili foglalkozasokon,
valamint az iskola hivatalos rendezvényein. E kotelezettségek alol csak betegség, allampolgari
kotelesség teljesitése €és egyéb alapos ok miatt kaphat felmentést.

A tanul6 hidnyzasat, illetve késését a tanitasi 6rakrol, gyakorlati foglalkozasokrol, valamint az
egyéb foglalkozasokrol igazolni kell.

A hidnyzas miatti tanulményi elmaradast potolnia kell.

A kivételes helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskora esetén a sziild (gondviseld), vagy
nagykoru tanul6 az osztalyfonoknek eldzetesen, de legkésdbb a mulasztas napjan, telefonon
vagy email-ben koteles bejelenteni.

Késésnek szamit minden, a tanitisi éra megkezdésétdl eltelt perc, melyet az elektronikus
napldoba be kell jegyezni, s ha 0sszesités utan a 45 percet eléri, egy igazolatlan 6raként kell azt
figyelembe venni. A kés6 tanulo nem zarhato ki a tandrarol, gyakorlati és egyéb foglalkozasrol.
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A mulasztasokra vonatkozd szabalyok azokra az iskolai szervezésii rendezvényekre is
vonatkoznak, amelyeken a tanulok részvétele kotelezo.

A tanitasi o6rak — illetve az iskola — id6 el6tti, engedély nélkiili elhagyasa igazgatoi
figyelmeztetést von maga utdn, valamint az aznapi tovabbi tanitasi Ordkra igazolatlan
mulasztasnak mindsiil, melyet az arra a tanitasi napra utdlagosan hozott igazoldssal sem
igazolhat a tanulo.

Ha a tanulo eldzetes engedély nélkiil 2 napnal tébbet mulaszt, a tanulé vagy gondviseldje
koteles az iskolanak bejelenteni a mulasztas okat és varhat6 idGtartamat.

Annak a tanulonak, aki 1-2 napot gyakran mulaszt, az osztalyféonok javasolhatja orvosi
feliilvizsgalatra kiildését.

Indokolt esetben a sziild személyes vagy irdsbeli kérése alapjan a tanul6 részére tanévenként
az igazgatd 6 oktatasi napig, az osztalyfénok 3, az igazgatohelyettes 1 napig terjedd, az oktatd
sajat tanitasi ordjar6l maximum 3 alkalommal, a szakoktatdé maximum 3 tanoraig terjedd
iddszakra engedélyezhet tavolmaradast.

Az iskoladn kiviil végzett egyesiileti sporttevékenységét koteles bejelenteni, az osztalyfondk a
tanuld tanulméanyi eredményétdl, magatartasatol fliggben engedélyezi az egyes
sportversenyeken vald részvételt — az egyesiilet elozetes kikérése alapjan.

A mulasztast a tanuldnak a hidnyzas jellegétdl fliggden igazolnia kell. Ez lehet:

— orvosi igazolas
— hatdsagi vagy egyéb hivatalos igazolas
— sziil6i igazolas
Az igazolasokat lehetdleg az ellendrzo konyvbe kell beirni.

A sziil6 egy tanévben, indokolt esetben, maximum 3x1 napot igazolhat, melyek nem lehetnek
egymast kovetd napok. Az igazolast az ellendrzd konyvbe kell bejegyezni.

A mulaszté tanuld iskoldba jovetelének elsé napjan, de legkésdbb — az eldbb megjelolt
idéponttol szamitott — hét tanitasi napon beliil igazolhatja mulasztasat. Mulasztas esetén az
igazolast az osztalyfénoknek kell bemutatni. A tanul6 az ellenérzé konyvben a sziil6 aldirasaval
is ellatott igazolassal, orvosi igazoldssal igazolhatja a mulasztasat. Szakiranya gyakorlati
foglalkozasrol torténd mulasztas esetén a tanuld gyakorlati képzést folytatd szervezetnek is
bemutatja az igazolasat. A tanuld orai, egyéb foglalkozésai igazolatlannak mindsiilnek, ha az
eldirt hataridd alatt nem igazolja tdvolmaradasat. Utolagos igazolas nem fogadhato el.

A tanulonak a nyari szakmai gyakorlatrdl igazolatlan hidnyzasa nem lehet, ez évismétlést von
maga utan. Igazolt hianyzésat csak az igazgato, ill. megbizottja engedélyezheti.

Az igazolatlan hidnyzasok miatt fegyelmezd intézkedéseket kell tenni.
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Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasainak szama az iskolai
nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaban az elméleti tanitasi orak
husz szézalékat, egy adott tantargybol a tanitasi 6rak harminc szdzalékat meghaladja, s emiatt
a tanul¢ teljesitménye a tanitasi év kozben nem volt kellé szamu érdemjeggyel értékelhetd, a
tanitasi év végén nem mindsithetd. Kivételt képez ez alol, ha az oktatoi testiilet engedélyezi,
hogy osztilyoz6 vizsgat tegyen. Ha a tanuld a tanitdsi év végén nem osztalyozhato,
tanulmanyait évfolyamismétléssel koteles folytatni/folytathatja.

Ha a tanuldé mulasztasainak szama mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, ¢és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor
osztalyozdvizsgat kell tennie.

Megszinik a tanuldi jogviszonya annak - a tankoételes kort tanuld kivételével -, aki
igazolatlanul 30 tanitdsi 6ranal tobbet hidnyzik, feltéve, ha az iskola a sziil6t legalabb 2
alkalommal irdsban értesitette, €s felhivta figyelmét a mulasztdsok kdvetkezményeire.

A tanuldk hivatalos tigyeiket a nagysziinetben és tanitas utan intézhetik az iskolatitkarnal.

Ugyintézés: 102 - 104; 14% - 15%

3.8 4 DIAKKOROK MUKODESENEK SZABALYAI

Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklédésének kielégitésére didkkorok milkddnek. A
diakkor lehet: szakkor, érdeklodési kor, énekkar, miivészeti csoport, stb.

A diakkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatojanak az adott tanévet megel6z6
tanév végeig barmely tanuld, sziild, oktato, illetve a didkonkormdnyzat, a sziiléi szervezet
iskolai vezetésége. A javasolt diakkor létrehozasarol minden tanév elején — az adott
lehetdségek figyelembevételével — az éves munkaterv elfogaddsa és a tantargyfelosztas
jovahagyasa alapjan az oktatoi testiilet dont.

Az egyes diakkori foglalkozasok idejérdl, helyérdl és a foglalkozast tartd oktatd nevérdl az
iskola honlapjan, hirdet6tablajan és a tanariban kell az érdekléddket tajékoztatni. A honlapon a
foglalkozast tartd oktatd nevét csak annak kifejezett hozzédjaruldsa esetében lehet kozolni.
Emellett a tanari szobaban az oktatok szamara mindig rendelkezésre all — elektronikus
formaban — az egyéb foglalkozasokon részt vevd tanuldk névsora is.
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3.0. AZ OSZTALYOZO VIZSGA TANTARGYANKENTI, EVFOLYAMONKENTI
KOVETELMENYEI, A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK TERVEZETT IDEJE, AZ
OSZTALYOZO VIZSGARA JELENTKEZES MODJA ES HATARIDEJE

Az iskoldban az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit a
Szakmai Program tantargyi programjainak kimeneti elvarasaiként ~meghatarozott
tovabbhaladasi feltételek alkotjak.

A tanulményok alatti vizsgak tervezett iddpontjait, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modjat
¢s hataridejét az iskola igazgatdja hatdrozza meg a jogszabaly adta keretek kozott, s hirdetmény
formajaban az iskola honlapjan, a tanuldi tajékoztatas forumain és az osztalyfonokok utjan a
tanulok és sziileik tudomasara hozza a vizsga lebonyolitasat megelézéen harminc nappal, a
jelentkezési lap formatumanak csatoldsaval.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzatainak
megallapitdisdhoz a hazirend 3.7. alfejezetében felsorolt esetekben (,,A tanuld
tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo el6irasok™), vagy ha a
tandrai foglalkozasok aldl felmentették (egyéni tanulmanyi rendben tanulo).

A tanuldt az osztalyozo vizsga idépontjardl az igazgato a vizsga lebonyolitasat megel6z6en 15
nappal irasban értesiti.

4. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI, A
FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASUK

ELVEI

4.1. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten példamutatd magatartast tantsit vagy folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt ér el, az osztaly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez, az
iskolai, illetve az iskoldn kiviili tanulményi, szakmai, sport- és kulturdlis versenyeken,
vetélked6kon vesz részt, vagy barmely mas modon hozzdjarul az iskola jo hirnevének
megodrzéseéhez €s noveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkez6d dicséretek adhatok: oktatoi,
szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi, oktatoi testiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanusitdé és kiemelkedd tanulmanyi és kdzosségi
munkat végzett tanulok a tanév végén szaktargyi teljesitményiikért, példamutatod
magatartasukért, kiemelkedd szorgalmukért dicséretben részesithetdk. A dicséretet a tanuld
bizonyitvanyaba be kell jegyezni.
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Az a végzos tanuld, aki kiemelkedd tanulményi eredményt, orszagos szakmai versenyeken
helyezést ért el, oklevelet €s konyvjutalmat kap, melyet a ballagési tinnepélyen vehet at.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részesiilnek.

A tanuldk jutalmazésara a tanulok szakiranyu dualis képzohelye is javaslatot tehet, illetve részt
vehet a tanulok jutalmazasaban. Ezekben az esetekben a képzohely javaslata alapjan a
jutalmazasrodl az oktatoéi testiilet dont.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuldi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irasba kell
foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Az igazgatoi és az oktatoi testiileti dicséretet nyilvanossagra kell hozni. Ez torténhet az iskolai
hirdetdtablan, az iskola honlapjan, osztalyfénoki ordn, tanévzaro linnepélyen, illetve oktatoi
testiileti értekezleten. A dicséretrdl és a kihirdetés modjardl a sziil6t értesiteni kell.

A jutalmazas alapjai:

- kitart6 szorgalom, példamutatd magatartas

- kiemelkedd kozdsségi munka, a tarsaknak nyujtott rendszeres, folyamatos segités
- adidkdnkormanyzatban végzett kiemelkedé munka

- akovetelményeket meghalad6 tanulményi teljesitmény

- a tanulmanyi és szakmai versenyeken elért j6 eredmény, iskolank hirnevét ndveld
tevékenység

Tovabb4 az iskola jutalmazza azt a tanulot, aki:

- megyei €s orszagos versenyen jelentds helyezést ért el (a mezOny elsd harmadéban
szerepel)

- kulturélis tevékenységet folytat
- kimagaslo sportteljesitményt ér el

- akozosségi €letben folyamatos szervezd €s iranyitd tevékenységet végez

Jutalmazhat a diakonkormanyzat, a oktatd, a szakoktato, az osztalyféndk, az igazgato, a dualis
képzohely és az oktatdi testiilet. A jutalmazas torténhet szoban és irdsban.
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Csoportos jutalmak:
- kirandulas
- szinhazlatogatas

- pénzjutalom

Egyéni jutalmak:
- oktat6i, szakoktatoi, osztalyfonoki, diakonkormanyzat-vezetdi, igazgatoi,
oktatoi testiileti dicséret

- targyjutalom, konyv- és pénzjutalom

Az iskolai szinten is kimagaslo teljesitményii tanulok igazgatoi és oktatoi testiileti dicséretét a
tanévzaro tinnepély nyilvanossaga elott oklevéllel ismeri el az oktatoi testiilet.

4.2. A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASANAK
ELVEI

Azt a tanuldt, aki tanuléi jogviszonyabodl fakado lényeges kotelezettségeit — a tanulmanyok
teljesitését ide nem értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eldirasait megszegi,
fegyelmezd intézkedésben lehet részesiteni.

A fegyelmez0 intézkedések formai:
- oktatoi figyelmeztetés, intés, megrovas
- szakoktato6i figyelmeztetés, intés, megrovas
- osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, megrovas
- 1gazgatdi figyelmeztetés, intés, megrovas

- oktatoi testiileti figyelmeztetés

Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabdsanal a tettel aranyos biintetés, a fokozatossag elve és
a neveld célzat érvényesiil.

A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el lehet tekinteni, s
a tanuldt minimum az osztalyfénoki megrovas biintetésben kell részesiteni.

A fenti fegyelmez0 intézkedések dualis képzohely javaslatara is kiadhatok, illetve szakoktatoi
fegyelmezd intézkedés kiszabhato.
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Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek kiilondsen az alabbi esetek:

- durva verbalis agresszio
- amasik tanuldo megverése, egyé€b testi és lelki bantalmazéasa

- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszes ital, tudatmodosito szerek) iskolaba
hozatala, fogyasztasa

- aszandékos és stulyos gondatlansaggal elkovetett karokozas
- aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése

A fegyelmezés alapjai:

- ahazirend barmely pontjanak megszegése
- afelel6si (hetesi) kotelességek elmulasztasa

- a tanitds ideje alatti, ill. az iskola teriiletén tortént rendbontas, fegyelmezetlen
magatartas, szandékos karokozas

- igazolatlan hianyzas

Fegyelmezhet a diakonkormanyzat, az oktato, a szakoktato, az osztalyfénok, az oktatoi testiilet
¢s az igazgatd. A fegyelmezés torténhet szoban és irasban.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljarast kell lefolytatni. A
tanuld fegyelmi felelosségét, és a fegyelmi eljaras szabalyait a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat tartalmazza.

A fegyelmi eljarast kovetden irasbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.

Az igy kiszabott fegyelmi biintetés formai:
- megrovas,
- meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

- athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, kdznevelési
intézménybe (ez utdbbi esetben, ha az iskola igazgatdja a tanuld atvételérdl a masik
iskola igazgatojaval megéllapodott),

- kizéras a szakképzd intézménybdl.
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4.3 HAZI FELADAT ELKESZITESENEK HIANYA, ILLETVE A
FELSZERELES HIANYA

A tanuloi teljesitmény értékelésének fontos terililete a tanuldi felszerelés és a hazi feladat
megléte, illetve annak hianya. Ezek hidnya esetén az elmarasztalas-értékelés elve a
fokozatossag, a kovetkezetesség €s a szigor.

A tanodrai felszerelés hidnya esetén az elso két alkalommal a tanul6 szobeli figyelmeztetést kap,
minden tovabbi alkalom esetén szakoktatoi figyelmeztetést.

A hazi feladat elkészitésének hidnya esetén az elmarasztalas-értékelés rendje a kovetkezo: az
elsd alkalommal szoébeli figyelmeztetés, minden tovabbi alkalom esetén pedig elégtelen
osztalyzat.

5. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

5.1. A TANULOK JOGAI

A tanulé a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait a beiratds napjatol kezdve gyakorolja. A
szocialis tamogatashoz valo, a kiilonboz6 részvételi és valasztasi jogok, tovabba az iskolai
munkamegosztasban intézményesitett egyiittmilkodési jogosultsagok a tanulo altal megkezdett
elsd tanév kezdetétdl, a létesitményhasznalat, az iskolai rendezvényekre vonatkozé eldirdasok
azonban mar a beiratast kovetden illetik meg a tanulot.

- Vialaszthatnak képviseldket, illetve 6k maguk is valaszthatok a kiillonb6zd szintli és
hataskorti diakonkormanyzati szervekbe.

- A tanuldk igénybe vehetik az iskolaban rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola
létesitményeit (konyvtar, szamitastechnikai szaktanterem, sportlétesitmények, stb.)
oktatoik engedélyével, feliigyeletével.

- Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilnek.

- Személyiségi jogait, igy annak szabad kibontakoztatasdhoz val6 jogat, onrendelkezési
jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és a maganélethez valo jogat az iskola
tiszteletben tartja.
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Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld ellatisban részesiiljon, s életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményeihez forduljon segitségért.

Hozzéjuthatnak a jogaik gyakorlasdhoz sziikséges informacidkhoz, tajékoztatast
kaphatnak az ezekhez sziikséges eljarasokrol.

Tagjai lehetnek iskolai, mivelddési, miivészeti, sport- ¢€és mas koroknek,
szervezeteknek, illetve azok szervezését kezdeményezhetik.

Az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval véleményt nyilvanithatnak minden
kérdésr6l. Kérdést intézhetnek az intézmény vezetOihez, oktatoihoz, és arra a
megkeresést kdvetd 15 naptari napon beliil valaszt kapnak.

Tajékoztatast kapnak a személyiiket és tanulmanyaikat illetd kérdésekben.

Vallési, vilagnézeti vagy mas meggydzodésiiket, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagukat
tiszteletben tartjak.

A tanuldnak joga hitoktatdson részt venni, e miatt hatranyos megkiilonboztetés nem
érheti.

Jogaik megsértése esetén - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast
indithatnak.

Személyesen vagy képviseldik tjan részt vehetnek az érdekeiket érinté dontések
meghozatalaban (didkonkormanyzat).

A szakképzd iskola tanuldjat a dudlis képzés keretében az érdekvédelem és a
munkavédelem tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka
Torvénykonyve biztosit a munkavallalok részére.

Iskolai és orszagos versenyeken, vetélked6kon, palyazatokon részt vehetnek.

Részesiilhetnek — a jogszabalyokban meghatarozott modon és mértékben — szocialis és
tarsadalmi juttatdsokban.

Sziikség esetén korrepetalast kérhetnek oktatoiktol.

Az iskola minden tanuldja jogosult a tanulok felkészitését szolgald helyiségeknek és

felszereléseinek hasznalatara tanitasi idében, tanoéran kiviili foglalkozasok soran az iskola
nyitvatartasi ideje alatt. Munkasziineti napokon valo, vagy az oktatasi idon kiviili hasznalathoz
az igazgatd eldzetes irasbeli engedélye sziikséges. A helyiségeket és l1étesitményeket a tanulok
csak oktato feliigyelete mellett vehetik igénybe. A helyiségek hasznalata soran minden esetben
be kell tartani a munka- és ttizvédelmi, energiatakarékossagi és vagyonvédelmi el6irasokat.

Az iskolai foglalkozas keretében a tanul¢ altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanulot illeti meg,
ha a dolgot az altala hozott anyagbdl késziti el. Ez esetben a tanul6 tulajdonjogat — irasos
megallapodas alapjan — atruhézhatja az iskolara. A tanul6i jogviszonybdl eredd kotelezettség
teljesitése soran a tanuld altal iskolai anyagbol készitett dolgok tulajdonjoga az iskolat illeti
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meg. A kiskoru tanul6 sziildje megallapodhat az intézményvezetével abban, hogy a tanuld az
altala készitett dolog tulajdonjogat az intézménytdl adasvétel utjan megszerzi. Ez esetben a
vételarat az anyagkdltség és a befektetett munka aranyaban kell megallapitani. Ha tanul6 altal
eldallitott intézményi tulajdonban 1évé dolgot az intézmény bérletbe adja, vagy — az adasvétel
kivételével — gyiimolcsozteti (hasznait szedi) a bevétel 50 %-a illeti meg a tanuldt. Ha a dolgot
az intézmény értékesiti, a tanulot a bevételbdl szarmazd nyereség tekintetében a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatban meghatarozott dijazas illeti meg. Az iskolai képzés keretében
l1étrehozott termékek, szolgaltatasok tulajdonjoga az oktatasi intézményé.

5.2. A TANULOK ESZREVETELEZESI, JAVASLATTETELI ES
VELEMENYNYILVANITASI JOGANAK GYAKORLASA

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviselok utjan — az iskola igazgatdjahoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola oktatoihoz, a
didkonkormanyzathoz vagy a sziildi szervezet képviseldjéhez fordulhatnak.

A tanul6i véleménynyilvanitas joganak gyakorlasat segité forumok és eljarasok az iskolaban
kiilondsen a kdvetkezok:

didkkozgylilés

osztaly és iskolai didkonkormanyzat

- szervezett és rendszeres belsd kdzvélemény-kutatas

- véleményezd gyljtélada
A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik Utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval, oktatoival

vagy a sziilé1i munkakozdsség vezetdjével. Javaslataikra tizendt napon beliil érdemi valaszt kell

kapniuk.

5.3. A TANULO ES A KISKORU TANULO SZULOJE TAJEKOZTATASANAK
EGYES SZABALYAI

A tanuldkat az iskola igazgatdja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az
aktudlis tudnivalokrél az iskolai didkonkorményzat vezetdségi lilésén legaldbb évente két
alkalommal tajékoztatja. Az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon folyamatosan
tajékoztatjak a tanuldkat.
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A tanul6t €s a tanulo sziileit a tanulo fejlodésérol, egyéni haladasardl az oktatok szoban és a
tajékoztatd flizetben (ellenérzé konyv) irasban, valamint az elektronikus naplon keresztiil
tajékoztatjak.

Az elektronikus naplo (Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer — KRETA)
hasznalatdhoz a sziilok szdmara az iskola gondviseldi belépést biztosit.

A KRETA rendszerben a tanulé 6sztondijanak utalasahoz sziikséges bankszamlaszam rogzitése
a sziilé/gondvisel6 feladata és felelOssége.

Amennyiben a tanulo tajékoztato fiizete (ellendrzé konyve) az oktatd szamara rendszeresen
nem elérhetd, a sziilo irdnyaban kdotelezo tajékoztatas tértivevényes kiilldeményben vagy mas,
az igazgato altal elrendelt formaban torténik.

A sziil6ket az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az
iskola igazgatdja a sziil6i szervezet vezetdségének iilésén minden tanév elején szoban, az
iskolaba 1épd szédmara leginkabb lathatdé helyen elhelyezett hirdet6tablan keresztiil
folyamatosan, irasban tdjékoztatja. Az osztdlyfonokok az osztilyok sziildi értekezletein a
szliloket szoban tajékoztatjak.

A sziilok és a tanuldk sajat jogaik érvényesitése érdekében szoban vagy irdsban, kdzvetleniil
vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldk tjan az iskola igazgatdsagahoz, az adott ligyben
érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola oktatéihoz, a didkonkormanyzathoz vagy a
sziil6i szervezethez fordulhatnak.

5.4. A TANULOK KOTELESSEGE]I
- Ismerje és tartsa meg a Hazirendben foglaltakat.

- Ugy éljen jogaival, hogy az ne sértse a kozosség érdekeit és mast se akadalyozzon jogai
gyakorlasaban.

- A tanulo koteles megfeleloen felkésziilve részt venni a kotelezd €s a valasztott
foglalkozasokon és szakmai képzésen.

- A tanul6 koteles az iskolai tandrakon ¢€s a gyakorlati foglalkozasokon az ellenérzd
konyvet maganal tartani.

- Tegyen eleget - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségeinek.

- Tartsa be az iskolai tanorai és tanoran kiviili foglalkozasok, az iskolahoz tartozo
teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét; az iskola és a dualis képzohely
szabalyzatainak eldirasait.
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- Sajat jarmuvet (személygépkocsit, motorkerékpart, kerékpart) az intézmény teriiletére
csak az igazgatd engedélyével hozhat be. A jarmiiveket lezart allapotban koteles a
kijeldlt parkoldban tarolni.

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
oktatonak, vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az intézmény dolgozoit
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt.

- Ovja, illetSleg az eléirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, vagy az oktatds soran
hasznalt eszk6zoket, az iskola létesitményeit, felszereléseit, ligyeljen a tisztasagra €s a
rendre.

- Oltdzkddése legyen izléses, iskolai iinnepélyekre, rendezvényekre az alkalomhoz illd
ruhaban jelenjen meg (sotét also, fehér felsd, iskolai nyakkendé/kendod).

- Strandpapucs, sapka, csuklya épiileten beliili hasznalata nem engedélyezett.

- Az iskola vezetdinek, oktatdinak, dolgozdinak, alkalmazottainak és tanuldtarsainak
emberi méltosagat és jogait tartsa tiszteletben.

Kotelességeinek megszegése fegyelmi vétség, mely fegyelmezést von maga utan.

55 A TANULOK FELADATAI SAJAT KORNYEZETUK RENDBEN
TARTASABAN, A TANITASI ORAK, AZ ISKOLAI RENDEZVENYEK
ELOKESZITESEBEN

A tanul6 kotelessége, hogy az oktatd feliigyelete mellett részt vegyen az iskolai kozosségi €let
szervezésével kapcsolatos feladatok ellatasdban. Ilyen feladatnak mindsiill a sajat
kornyezetének és a foglalkozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények,
tanitasi orak eldkészitése.

Az iskola vagyonanak védelme, a tantermek leltari targyainak megdrzése, a rongalok elleni
erélyes fellépés minden tanulo kotelessége. Az elkovetett vétségekért minden didk egyénileg
¢s anyagilag felelOs.

Minden osztaly/csoport koteles a tantermek, szaktantermek és egyéb az oktatas helyszinéiil
szolgald helyiségek épségét megdrizni, tisztasdgat megovni.

A tanulok kozremiikodhetnek a tantermek esztétikusabba tételében, ezt a munkat az
osztalyfénok vagy az oktatd iranyitasaval végzik, az igazgatd jovahagyasa utan. Nem
megengedett a termekben tiltott szimbolumok, képek, reklamok, vagy politikai szordlapok,
transzparensek kifliggesztése.

Az iskolai rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban, lezarasaban a tanuloknak is
kozremiikddniiik kell (kijelolés alapjan).
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5.6. TANULOI FELELOSOKKEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az iskolaban tanuloi felel6sok mikddnek:
- osztalyonként két-két, kisebb 1étszdmu osztalyban egy hetes heti valtasban.

A hetes tanulok feladatai:

- A heteseket az osztalyféonok minden osztalyban hetente, az elektronikus naploba valo
bejegyzés sorrendjében jeloli ki. A hetesi feladatok elvégzése minden tanulonak
kotelessége.

- A hetes az 6rakdzi sziinetekben, az ligyeletes oktatd feliigyelete mellett, a tanuldkat
kikiildi a folyosora, illetve az udvarra.

- Az oktaté megérkezéséig felelds az osztaly rendjéért.
- Minden tanitasi 6ra eldtt szadmba veszik a hianyzokat és jelentik az érat tartd oktatdonak.
- Az esetleges rongalas tényét jelenti az osztalyfonoknek vagy az orat tartd oktatonak.

- Az utols6 6ra utan gondoskodik arrél, hogy a tanulok a termet rendben, tisztan hagyjak
maguk utan.

- Haaz oktat6 nem jelenik meg az 6ran a becsongetés utan maximum 0t perccel, jelenti a
tandri szobaban.

A hetesek munkdjat az osztalyfonokok értékelik, a jo munkat jutalmazzak, a hanyag ellatast
biintetik.

6. A TANULOI JOGOK GYAKORLASAVAL KAPCSOLATOS

RESZLETES RENDELKEZESEK

6.1. A4 TANULOI JOGVISZONY KELETKEZESENEK SZABALYAI A
FELVETEL, ATVETEL FELTETELEI, KOVETELMENYEI, ELJARASANAK
RENDJE, MUKODESI BEISKOLAZASI KORZET

A felvétel rendje:
- Kiilon felvételi vizsgat az iskola nem tart.
- Tanulmanyi eredmény alapjan torténik a rangsorolas.

- Az osztalyba, csoportba sorolast a szakirdnynak megfeleld jelentkezés és a tanulmanyi
eredmény donti el, melyet a felvételkor, beiratkozaskor k6z6l az iskola a sziilovel,
tanuloval.
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- A jogviszony a beiratkozas napjaval jon létre.
- A tanuld felvételérol az iskola irasban értesiti a tanulot és a szilot.
- A felvétel elutasitasardl irasban értesiti az iskola a sziilét és a tanulot.

- A tanulo, a sziil6 fellebbezési joggal élhet az iskola igazgatdjandl a felvétel
elutasitasaval kapcsolatban 15 naptéri napon beliil.

- Az iskolai jogviszonyrodl a tanuld, a sziil6 irasban kérhet igazolast a kiilonboz6 szervek
részére.

A tanulonak a tanév kozben masik intézménybdl vald atvételérdl és mas intézménybe valo
atadasarol az igazgatd dont a sziild és a tanuld kérésére, vagy érvényes fegyelmi hatarozat
alapjan, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat el6irasai szerint.

6.2. A GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI JOGOK ERVENYESULESE

A gyermeki jogok érvényesiilésének biztosa a gyermek- és ifjusdgvédelemmel megbizott
oktato, aki a tanulok részére a jogaik gyakorlashoz sziikséges informaciokat adja, eljar a tanulok
érdekében érdeksérelem, szocialis ellatas, fegyelemsértés, diak - oktatdé Konfliktus és egyéb
igyekben. A gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds oktatd hetente fogadonapot tart.

A hitoktatds részére az iskola igazgatdja tantermet biztosit, a hitoktatas idejét a délutani
ordkban, a tanitasi 6rdk utan, a hitoktatas szervezdjével egyeztetve allapitja meg, melyet az
iskolai faliujsagon tesz kozzé.

A tanul6i véleménynyilvanitas rendje

- Valamennyi tanulonak jogaban all kulturalt modon a sajat, illetve az iskola életét érintd
kérdésekben egyéni véleményét kinyilvanitani. Ezt megteheti négyszemkozt
oktatdjanak, osztalyfonokének, az igazgatonak, €s ha erre engedélyt kap az iskola tanuld
kozossége elott.

- A kisebb-nagyobb kozosségek kialakithatnak sajat  forumot, problémaikat
megbeszélhetik ezen kereteken belill, és képviseld Utjan a magasabb szintii
didkférumokon.

- A tanulok véleménynyilvanitasanak legmagasabb szintli iskolai foruma a
didkkozgytilés. A tanulok vagy a tanuloi kozosségek éltal felvetett kérdések nem
maradhatnak megvalaszolatlanul.
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A diakkozgytilés

A diakkozgytlést, amelyen az iskolavezetés tagjai minden esetben részt vesznek, évente
legalabb egyszer 0ssze kell hivni. A kozgytlésen az igazgato koteles a tanulokat érinté minden
témaban tajékoztatast adni, a feltett kérdésekre érdemi valaszt adni.

Tovabbi tajékoztatas

- A tanuldk folyamatos tdjékoztatdsa az osztalyfonokok feladata. Az iskolai élettel
kapcsolatos informaciok kozlése a falitjsagon, honlapon, facebook oldalon torténik.

- Aziskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol a tanulok
tajékoztatast kapnak még a didkonkormanyzati tagok kozremitkodésével.

Az iskolaban meghirdetett szakkorok minimum 6 fovel kezdhetik meg mukodésiiket. A
tanulonak joga van a szakkorokon valo részvételhez, de ez nem eredményezheti az elvarhatd
tanulmanyi eredmény romlasat. A tanulé kezdeményezheti 1j szakkdr beinditasat a megfeleld
érdeklddés esetén.

6.3. TEMAZARO DOLGOZATOK [RASANAK ES NYILVANTARTASANAK
RENDJE

A témazard dolgozatok megirdsa eldtt az osztalyban tanitdo oktatoknak egyeztetniiik kell az
id6pontok tekintetében, egy tanitdsi napon kettd témazard dolgozat irathatd, azonos tanitasi
héten harom.

A témazard dolgozatokat az oktatd legkésébb egy héttel a dolgozatiras el6tt hirdeti meg, a
témakorokkel, a dolgozat formai elemeivel és az értékelés szempontjaival egyiitt.

A dolgozat megirasat kdvetden 14 napon belill azt az oktatonak ki kell javitani, és a didk
kérésére szobeli értékelést is kell nyujtani.

A témazaro6 dolgozat nyilvantartasara az e-napldban keriil sor.
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6.4. DIAKONKORMANYZATTAL, OSZTALYKOZOSSEGEKKEL
KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

- A tanuldk, tanulok6zosségek a tanuldk érdekeinek képviseletére didkdonkorményzatot
hozhatnak létre. A didkonkorményzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi
kérdésre kiterjed.

- A diakonkormanyzat munkdjat a tanulok altal megvalasztott nagykoru személy segiti,
aki — az oOnkormanyzati megbizasa alapjan — eljarhat a didkonkormanyzat
képviseletében is.

- A didkdnkormanyzat — az oktatoi testiilet véleményének kikérésével — dont sajat
miikodésérol, a mikddéshez biztositott anyagi eszkozok felhasznéalasarol, egy tanitas

nélkiili munkanap programjarol és hataskorei gyakorlasarol.

- Egyetértési jogot gyakorol a tanulokat érintd, jogszabalyban meghatarozott tigyekben
az iskolai Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat elfogadasakor és modositasakor, valamint
a Hazirend elfogadasakor és modositasakor.

- A didkonkormanyzat feladatainak ellatdsdhoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az iskola miikodését.

7. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO

INTEZMENYI SZABALYOK

E fejezetet a hazirend 1. szamu mellékletében foglalt iskolai védé, ovo eloirasokkal
osszhangban Kell értelmezni és alkalmazni.

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdéd — az életkori
sajatossagoknak megfelelé — népszerisitésérdl a tanulok korében. E feladat teljesitésében az
oktato6i testiilet a didkonkormanyzattal egyiittmiikodik az ehhez sziikséges targyi és személyi
feltételek biztositasaban.

Valamennyi intézményi program soran nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges taplalkozas,
a megfeleld testmozgdas, a mindségi €letvitel gyakorlati megvalositasara.

Az osztalyfonokok, és az oktatok a foglalkozasaikon, valamint a tanulokkal valo kdétetlen
programokon rendszeresen foglalkoznak az egészséges ¢letmod mibenlétével.

A tanorai €s az egyéb foglalkozasok megszervezésénél ligyelni kell arra, hogy az étkezések és
a tanuloi munkavégzés kozott 15 perc teljen el. A délutani sportfoglalkozasokat a foétkezést
kovetden legalabb 30 perc utan szabad csak elkezdeni.

Az iskolaban, valamint az iskola épiiletén kiviili, tanulok szamara rendezett programokon tilos
a népegészségligyi termékadd hatalya ala tartozd szorpok, stiritmények, koncentratumok,
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gyiimolcsizek, energiaitalok, sds snack valamint olyan ételek €s italok arusitasa és téritésmentes
fogyasztasra ajanlasa, melyben ételizesitd, cukrozott kakaopor vagy izesitett sor illetve
alkoholos frissitd ital van.

Az iskola minden nevelési-oktatdsi tartalmii programjat a Szakmai Program részeként
megalkotott egészségnevelési program alapjan kell tervezni €s lebonyolitani.

Az iskola hazirendjének Dbetartasa az intézmény minden didkjanak, oktatdjanak,
alkalmazottjanak és az iskolaval egyéb jogviszonyban all6 személynek kotelessége.

8. AZ ONLINE MUNKAREND SORAN ELETBE LEPO

SZABALYOK

Kiilonleges esetekben (pl. jarvanyligyi vészhelyzet, haborus fenyegetettség, természeti
katasztrofa) Magyarorszag Kormanya orszagos vagy regiondlis szinten, a helyi Onkorményzat
telepiilési szinten, az iskola igazgatdja pedig intézményi, vagy osztaly szinten teljes vagy
részleges online munkarend bevezetését rendelheti el.

Az online munkarend idGtartama alatt az oktatok €s a tanulok lakohelyiikrdl, internet kapcsolat
segitségével kapcsolodnak be az oktatasba.

A technikai feltételek biztositasa érdekében, sziikség esetén az iskola — a készlet erejéig — asztali
szamitogépet kdlcsondzhet a tanuldk és az oktatok részére.

Az internet kapcsolat elérése oktatok esetében sajat, didkok esetében a sziil6/gondviseld
felelossége.

Az online oktatds id6tartama alatt a tanul6 koteles lakohelyén tartdzkodni, és otthonabol (vagy
az otthondhoz legkdzelebb taldlhatd internet elérési pontrdl) bekapcsolddni a tanuldsi
folyamatba.

A tanul6 koteles legjobb tudasa szerint aktivan részt venni az online oktatasban, az ott kiadott
feladatokat végrehajtani, a hazi feladatokat a megadott hatariddig visszakiildeni.

A tanulo koteles rendszeres kapcsolatot tartani osztalyfénokével, oktatdival és az iskolaval, és
koteles jelezni az esetlegesen felmeriild — online részvételt akadalyozo — problémait.

Amennyiben a tanul6 — nyomoés indok nélkiill — huzamosabb ideig nem végzi el a szamara
kiadott online tevékenységeket, vele szemben intézkedés kezdeményezhetd. Az intézkedés
soran értesitjiik a teriiletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalatot, nem tankoételes tanuld
esetében pedig a tanuloviszony megsziintetheto.
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9. JOGSZABALYI HATTER

- 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

- 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol
- 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrdl

- 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

- 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
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A Siofoki Szakképzési Centrum Hikman Béla Szakképz6 Iskola Didkonkormanyzata
képviseletében és felhatalmazdsa alapjan aldirdsommal tantsitom, hogy a Hazirend
elfogadasahoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. A Didkonkormanyzat a Hazirend

tervezetét megtargyalta, azt elfogadta.
Marcali, 2024. szeptember 3.

DOK segité oktatd

A Siofoki SZC Hikman Béla Szakképzo Iskola Hazirendjét az intézmény oktatdi testiilete 2024.
szeptember 3-4n tartott értekezletén egyhangulag elfogadta.

A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

Marcali, 2024. szeptember 3.

igazgato

Jovahagyta:

féigazgato

Sidfoki Szakképzési Centrum Siéfoki Szakképzési Centrum
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11. MELLEKLETEK

11.1. ISKOLAI VEDO-OVO ELOIRASOK

Védo-ovo eloirasok, melyeket a tanulok egészsége, testi épsége védelmében az iskolaban
tartozkodas soran be kell tartani

A legfontosabb rendszabalyok e korben kovetkezok:

- A tanuldkkal az egészségiik és testi épséglik védelmére vonatkozd eldirasokat, a
foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformakat a
szorgalmi 1d6 megkezdésekor, valamint sziikség esetén (pl. osztalykirandulés)
¢letkoruknak és fejlettségi szintjilknek megfeleléen ismertetni kell.

— Azokndl a tantargyakndl, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak
(testnevelés és sport, fizika, kémia, informatika), az oktato koteles az elsé tandraban a
tanulokat tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibol adodo veszélyhelyzetekrdl és azok
megel6zési modjarol.

- Minden szakiranyi gyakorlati foglalkozason a szakteriiletnek megfelel6 munka- és
tiizvédelmi oktatast kell tartani és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az
oktatas 1ényegi koriilményei €s eszkdzrendszere megvaltoznak. A részletes szabalyokat
az intézményi munka- és tlizvédelmi szabalyzat tartalmazza.

- A menekiilési tervet és a rendkiviili esemény eléfordulasakor kovetendd teenddket a
veszélyhelyzeti cselekvési terv tartalmazza.

- Az iskola teriiletén és kozvetlen kdrnyékén, illetve a szervezett tanordn kiviili
foglalkozasokon, rendezvényeken dohdnyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani
szigoruan tilos.

- Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, az iskola altal szervezett rendezvényeken a
blincselekménynek szamitdé tudatmodositd szerek, illegélis drogok behozatala és
fogyasztasa szigoruan tilos.

A tanulékat érint6 rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas formai, a
megszervezésiikkel kapcsolatos eljarasok:

- Az iskolaorvossal és az iskolai védondvel a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-
ben foglaltak alapjan — az iskolavezetés feladata.

- Az iskoldban a rendszeres egészségligyi feliigyeletet az iskolaorvos és a védénd
biztositja. Feladatuk a sziirdvizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- ¢és
vérnyomasmérés, latas-, hallas- és ortopédiai vizsgalat), egészségiigyi alkalmassagi
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kovetelmények vizsgalata, oltasok eldkészitése, valamint preventiv jellegli eléadasok
megszervezése kiilonbozé korcsoportok szamara.

A tanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezo.

A vizsgalatokrdl elézetesen, és az azok soran felmeriilé megallapitdsokrol a sziilok
értesitést kapnak.

A tanuldk csoportos fogaszati szlrdvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes
fogaszati rendelében évente, szorgalmi (tanitasi) idoben torténik. A sziirdvizsgalaton
valo részvételt, valamint annak ideje alatt a tanulok feliigyeletét a nevelési-oktatasi
intézmény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembe vételével az iskolaorvos a tanulokat
gyogytestnevelés foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.

A gyermek- és ifjuasagvédelmi feladatot ellato személy és elérhetéségének meghatarozasa,
kozzététele:

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskolaban az igazgatd altal e feladatokkal
megbizott oktatd latja el, aki elézetes megbeszélés alapjan mind a sziilok, mind a
tanulok rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd elérhetéségét,
fogadoodrajat az iskola informdacids csatorndin (tanari hirdetéfal, falijsag, honlap)
megfeleld modon nyilvanossagra kell hozni.

Sziikség esetén, a hatds- és feladatkorébe tartozo esetekben az iskolai pszichologus is
bekapcsolodik a problémak megoldasaba.

Baleset-megel6zési eléirasok, intézkedések baleset esetén:

Minden tanév alakuld oktatdi testiileti {ilésén az oktatokkal, az elsd tanitasi nap
osztalyfonoki foglalkozasain a tanulokkal ismertetni kell az iskolai baleset- €s
tizvédelem legfontosabb szabalyait.

Az iskola teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni és kornyezetét
kialakitani, hogy senkit ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

Minden tanuldnak biztositani kell a sziinetekben valé mozgési lehetdséget.
Az 6ltozO6kbe a tanuldk csak az el6z osztaly tdvozasa utan mehetnek be.
Az iskolaban a folyosdi mozgas soran a jobbkéz szabaly szerint kell kozlekedni.

Elektromos eszkozoket a tanulok csak oktatd, vagy mas iskolai alkalmazott
engedélyével és feliigyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhet6 oktatonak.

A sériiltet megfelel ellatasban kell részesiteni, sulyosabb esetben a szakorvosi
rendeldbe at kell kisérni vagy ment6t hivni.

A sériilés kortilményeirdl, a sériilt ellatasarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatdsa
esetén mas érintett oktatd tajékoztatja a sziilot.
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- A tanuldbaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen kell
jegyz6kdnyvben rogziteni.

A szakképzo intézmény kartéritési felelossége:

— Az intézmény kivizsgalja és nyilvantartja a tanuldbaleseteket és teljesiti az eldirt
bejelentési kotelezettséget. Az intézménynek lehetdveé kell tenni a képzési tanacs és a
diakonkormanyzat képviseldje részvételét a tanulobaleset kivizsgalasaban.

— A nyolc napon tul gyogyuld sériiléssel jard tanulobalesetet haladéktalanul ki kell
vizsgalni. Ennek soran fel kell tarni a kivaltd és a kozrehatd személyi, targyi €s
szervezési okokat. Az ilyen tanuldbalesetrél jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzokonyv egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor meg kell kiildeni a fenntartonak,
egy példanyat at kell adni a tanulonak, kiskortl tanuld esetén a kiskoru tanul6 térvényes
képviseldjének, egy példanyat pedig a szakképzd intézményben kell megorizni. Ha a
tanulo allapota vagy a tanulobaleset jellege miatt a vizsgélatot észszer(i idon beliil nem
lehet befejezni, azt a jegyzOkonyvben meg kell indokolni.

— Ha a tanulébaleset sulyosnak mindsiil, azt a szakképz0 intézmény a rendelkezésre allo
adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy személyesen — azonnal
bejelenti a fenntartonak. Sulyos az a tanuldbaleset, amely

o atanuld halalat,
o valamely érzékszerv vagy érzékelOképesség elvesztését vagy jelentds mértékii
karosodasat,
o atanulo orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilését, egészségkarosodasat,
o atanuld sulyos csonkulasat (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb
részének elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek),
o abeszélOképesség elvesztését vagy feltlind eltorzulasat, a tanul6 bénuldsat vagy
agyi karosodasat okozza.
A stlyos baleset kivizsgéalasaba legalabb kozépfokih munkavédelmi szakképesitéssel
rendelkezd személyt kell bevonni.
Minden tanuldbalesetet kovetden meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonld esetek

megeldzésére.
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11.2. AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK, HELYISEGEK ES
ESZKOZOK HASZNALATI RENDJE

A szamitogéptermek hasznalati rendje

A szamitogépteremben a tanulok csak az oktatd engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak.
Az ora elején csak oktatdi utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni kell az
esetlegesen észlelt hibakat. A szamitogépekre csak a foglalkozasokhoz sziikséges allomanyok
telepithetok. Jatékok telepitése, a maganjellegli internet hasznalat, illetve sajat adathordozok,
egyéb hardver eszk6zok bevitele tilos. Az 6ra végén, a tanuldi munka végeztével a megvaltozott
konfiguracios allomanyokat vissza kell allitani az eredeti allapotukba. A hasznalat soran be kell
tartani a virusok elleni védekezés altalanos szabdlyait (ldsd még: informatika szabalyzat
eldirasai szabalyai).

A hardver eszkozoket szétszerelni, csatlakozokat eltavolitani nem szabad. A
szamitogépterembe ételt, italt bevinni, ott étkezni, inni szigoruan tilos, és a foglalkozasok soran
meg kell Orizni a gépterem rendjét és tisztasagat.

A szamitégépterem hasznalati rendjére vonatkoz6 rendszergazdai utasitdsokat mindenki
kdteles betartani.

Az iskola konyvtaraban a tanuldk hasznéalhatjak a szamitogépeket, a rendelkezésre all6 vezeték
nélkiili rendszeren keresztiil az iskolai azonositdjukkal csatlakozhatnak az iskolai hal6zathoz.

A tanmiihelyek, szakiranyu oktatotermek hasznalata

A tanuldok a tanmiihelyekben, szakiranyu oktatéteremben csak a szakoktatdo engedélyével
tartozkodhatnak. A tanuloknak a szakiranyu gyakorlati foglalkozas megkezdése elétt legalabb
10 perccel meg kell jelenniiik az oktatas helyszinén. Az oltéz6ben értéktargyakat nem
hagyhatnak, azokat a szakoktatoknak megdrzésre 4t kell adniuk. A tanuloknak a gyakorlati
foglalkozason a munkavédelmi szabalyoknak megfelel6 munkaruhdban, az oktatasra alkalmas
allapotban kell megjelenniiik. A kiilonb6zd ékszerek viselése, a hajviselet a szakmai szabalyok
vagy a szakoktato utasitdsai alapjan korlatozhatd. A tanul6 a gyakorlati foglalkozasok soran az
eszkozokkel, gépekkel, szerszdmokkal kiilonds gondossaggal koteles eljarni, vigyaznia kell
masok ¢és sajat testi épségére, a rabizott berendezésekre, eszkézokre. Az anyagokkal
takarékosan, kelld gondossaggal koteles gazdalkodni. Barmilyen rendellenességet, balesetet
azonnal jelentenie kell az oktatonak, és mindent meg kell tennie a veszélyhelyzet elharitasaért.
A foglalkozasok végén a munkahelyét rendben és tisztan hagyja el.

A tornaterem és a sportpalyak hasznalati rendje

A tornaterem ¢és a sportpalya tanitasi idében és tanitdsi idoén kiviil csak a testneveldk
engedélyével és feliigyeletével hasznalhato, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlok.

E fejezet alkalmazasaban testneveld alatt a testnevelés szaktargyi orat tartod helyettesitd oktato,
tovabba a sport szakoktato is értendd.
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A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal
hozni. A felmentett tanulo a testneveld altal kijelolt helyen tartozkodik az ora teljes idGtartama
alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztdsa. Az allandé felmentett, a
részlegesen felmentett, a gydgytornara utalt tanulok felmentésiikrdl az iskolaorvosi igazolast
szeptember végéig atadjak a testneveldnek.

Esetenkénti felmentést a testnevelé adhat a sziilo irasbeli kérésére, vagy az iskolaorvos
javaslata alapjan. A testnevelésorara érkezo tanulok megvarjak, amig az el6z6 osztaly elhagyja
az 0ltozoket, csak ezutdn vonulhatnak be, majd a becsongetésig az 61tozében fegyelmezetten
viselkedve varjak a testnevelot, illetve a helyettesité oktatot. Az ora végén az 061t6z0
elhagyasakor lekapcsoljak a villanyokat.

Pénzt és értéktargyat a tanulok nem hagyhatnak az 6lt6zOben. Ezek elzarasarol az ora el6tti
sziinetben a testnevelé gondoskodik, mig az 61t6z6k és zuhanyozok rendjéért, tisztasagaért a
tanulok feleldsek.

A tanuldknak ismerniiik kell és be kell tartaniuk a baleset- €és munkavédelmi elbirasokat.

Tanorai baleset esetén, a tanul6 azonnal jelezze sériilését testneveldjének.
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