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1. BEVEZETES

1.1 A HAZIREND CELJA, FELADATA

2019. evi LXXX. torvény a szakképzésral 32. § [A szakképzd intézmény belsé szabélyozo
eszkozei]

.»(2) A szakképzg intézmény hazirendje allapitja meg a tanulok, illetve a képzésben reszt vevs

személyek jogai gyakorlasanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kivil —
kotelessegei teljesitésének modjat, tovabba a szakképzs intézmény altal elvart viselkedés
szabdlyait. A hazirend a tanul6i jogviszonybdl, illetve a felndttképzési jogviszonybdl szarmazo
jogok gyakorldsahoz, illetve kotelességek teljesitésehez nem sziikséges dolgok bevitelét
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A hazirendben meghatarozott szabalyok
megsértésébdl ereds karokért szakképzs intézmeny nem felel.”

A Hazirend az iskola 6nall6 bels6 jogforrasa. A Szakmai Programmal és a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzattal, valamint a fenntart dontéseivel egyltt meghatarozza az intézmeény
belsé mitkdéseét.

A Hazirendben allapitjuk meg a tanuldi jogok és kotelezettségek gyakorlasaval, illetve az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket, eldirdsokat. A Hazirendben megfogalmazott
eléirasok alapvet6 célja az, hogy biztositsa az iskola torvényes mitkddését, az iskolai nevel6-
oktatd munka zavartalansagat, rendezze a tanuldk tandrai és tandran kiviili tevekenységeinek
menetét, valamint rogzitse a killonbdzo tanligy-igazgatasi eljarasok rendjeét.

A Hazirend hatarozza meg a jogszabalyokban foglalt tanuldi jogok gyakorlasanak és — a
tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kivil — a kotelezettségek végrehajtdsanak madjat,
tovabbé az iskola altal elvart viselkedés szabalyait.



1.2 A HAZIREND IDOBELI ES TERBELI HATALYA

A Hazirend hatalya kiterjed az iskola tanul6ira, dolgozoira és a szilékre.

A Hazirend és az intézményi SZMSZ betartasa kotelez6 minden, a Siéfoki SZC Hikman Béla
Szakkepz6 Iskolaval jogviszonyban all6 tanulora, oktatora és alkalmazottra. El6irasai
értelemszertien alkalmazandok a szllékre (gondviselokre), akik a tanulok torvényes
képvisel6iként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket és az iskolat
felkeresod, az iskolaval jogviszonyban nem alldkra is, tovabba bizonyos kérdésekben a dualis
képzésben résztvevé gazdalkodd szervezetekre is.

El6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idében, illetve tanitasi idon kivil szervezett
programokra is vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanulok felligyeletét.

A Hazirend betartasa minden tanul6 kotelessége.
A tanulé kotelessége, hogy
a) részt vegyen a kotelezg és valasztott foglalkozasokon és szakiranyu képzésen

b) eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartisaval,
képességeinek megfelelgen — tanulmanyi kotelezettségének

A Hazirend el6irasai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a tanuld az intézmény
felugyelete alatt all.

A Hazirendet a szill6k és a tanuldk a tanévnyito napjan ismerik meg.

A Hazirend nyilvanos. Megtekintheté a szakképzés informacios rendszerében, az intézmény
igazgatojanal, az igazgatdhelyetteseknél, a tanariban, valamint olvashat6 az iskola honlapjan
(www.marcaliszaki.hu).

2. A MUKODES RENDJE

Az iskolai munkarenddel, az iskolai foglalkozasok rendjével, az iskola helyiségeinek,
eszkozeinek hasznalataval, a tanulobalesetek megelézésével kapcsolatos rendelkezések es
a tanulok ezekkel kapcsolatos kotelezettsége.



2.1. AZ ISKOLA MUNKARENDJE
Az iskola nyitvatartasa a tanitasi idészak alatt: hétf6tol - péntekig 620 _ 20®-ig.

Az iskola nyitvatartasa Unnep- és sziinnapokon, illetve a tanitasi szlinetekben az igazgatd irdsos
engedélye alapjan torténik.

2.2 AZ ISKOLABA VALO BELEPES, ES BENT TARTOZKODAS RENDJE

— Azintézményben — tanitasi id6ben — csak az iskola tanul6i és dolgozoi tartdzkodhatnak.
(Kivételt jelent ez alol a bufét tzemelteté vallalkozo)

— Fentieken kivil az iskolaba érkez6 személyek kotelesek a portan bejelentkezni, és
kdzolIni latogatasuk céljat. Ezutan a portas, vagy az iskolaér kiséri éket ligyintézésuk
helyszinére.

— A latogaté a tanterembe nem mehet be, nem zavarhatja meg a tanitési érakat.
— Az iskola teruletén kiséret nélkil idegen nem tartézkodhat!

— Az iskolaban plakatokat és egyéb hirdetményeket, szérdlapokat kihelyezni kizarélag az
erre kijelolt helyen, el6zetes igazgatoi engedéllyel lehet.

2.3 A TANORAK RENDJE

A tanitas 729 6rakor kezdédik. Legalabb 10 perccel az els6 6ra megkezdése el6tt mindenkinek

kotelessege megeérkezni az iskoldba. Becsengetéskor a tanulok a szaktantermek elétt
tartozkodnak. A késés osztalyfénoki fegyelmi felelésségrevonast von maga utan.

Nappali tagozat:
1. 6ra: 720 - 8%
2. 6ra; 84— 90
3. 6ra; 940 — 102
4. 6ra: 10 -11%
5. Ora; 1132 — 1220
6. 6ra; 1225 — 1310

7. 6ra; 1315 — 14%



Esti tagozat:
1. 6ra; 140 — 1510
2. Ora: 155 - 15%
3. ora: 162 — 164
4. 6ra; 16%0 — 170
5. Ora: 1735 - 18

6. 6ra; 1820 — 190

Tanitési idében az iskola teruletét a tanulok csak szili irasos kérelem esetén az osztalyfénok,
az Orét tartd oktato, vagy a szakoktatok irdsos engedélyével hagyhatjék el, melyet az ellenérz6
kényvbe kell bejegyezni.

Az oOrakozi szlinetekben a didkok, az idéjarastol fuggéen, az udvaron, vagy a folyoson
tartdzkodnak. A felnéttekkel és diaktarsaikkal szemben kulturdltan, tisztelettudoan kell
viselkedniuk.

A szaktantermeket a sziinetekre az osztalyban orét tartott oktatok (vagyonvédelem céljabol)
bezérjék.

A tanitasi Ordk belsé rendjét az oktatd hatdrozza meg. Tanitdsi 6ra alatt a tanuld6 nem
tart6zkodhat az oktatési helyiségen kiviil. A tanul6 fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem
hozhat hatranyos helyzetbe, és nem akadalyozhat a tanulasban.

2.4 A SZAKIRANYU GYAKORLATI OKTATAS RENDJE

A szakiranyu oktatas idétartama a napi nyolc oOrat, ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevo
személy fiatal munkavallald, a napi hét 6rat nem haladhatja meg. A tanulo, illetve a képzésben
részt vevé személy a napi szakiranyu oktatasi idét meghalad6 szakiranyu oktatasban nem vehet
részt.

A napi szakiranyu oktatast hat és huszonkét éra kozoétt kell megszervezni. A szakiranyu oktatas
befejezese es a kdvetkezd napi szakirdnyu oktatas vagy kdzismereti oktatds megkezdése kdzott
legal&bb tizenhat 6ra folyamatos pihendidét kell biztositani.

A tanulok kotelesek a gyakorlati foglalkozas megkezdése el6tt 10 perccel a mitihelybe érkezni.

A tanév munkarendjében meghatarozott tanitas nélkili munkanapok a szakiranyu gyakorlati
oktatasra is vonatkoznak. A képzést folytato szervezetnél a tanuld képzésére nem kertilhet sor
az elmeéleti képzesi napokon; a szakképzé iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan,
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amelyen minden tanulo részvétele kotelezo; a tanuld tanulményok alatti vizsgaja és a
tanulmanyokat befejez6 szakmai vizsgaja napjain.

Ha a napi szakiranyu kepzési idé a négy és fél orat meghaladja, a tanuld részére legalabb
harminc perc, ha a hat érat meghaladja, legalabb 45 perc megszakitas nélkili szunetet kell
biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beldl.

Az oktato ettél eltéré idépontban a szakmai igazgatohelyettes engedélyével adhatja ki a
szakiranyu gyakorlati foglalkozasok kozotti szlinetet.

A szakirdnyld foglalkozason a tanulonak munkavégzésre alkalmas allapotban és tiszta
munkaruhaban kell megjelenni. A munkaruha tisztitasardl a tanuld koteles gondoskodni. A
tanulo koteles betartani a gyakorlohely szabalyait. Az intézmény — kapcsolattartojan keresztil
— a foglalkozasi naplé alapjan tajékozddik a tanulo altal végzett szakiranyd tevékenysegrol.

2.5 AZ EGYEB FOGLALKOZASOK RENDJE

Az egyeb foglalkozéasokon val6 tanuldi részvétel — a szakszolgalatok szakveleményében és
szakérti véleményében eloirt fejleszté foglalkozésok kivételével — Onkéntes. Az egyéb
foglalkozasokra a tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, €s a jelentkezés egy tanévre
sz0l. Az egyéb foglalkozasok kdzott minimum tiz perc szinetet kell tartani.

Annak a tanuldnak, aki a szakszolgalatok szakvéleményében vagy szakérti véleményében
foglaltak szerint fejleszt6 foglalkozason valo részvetelre kotelezett, e foglalkozasokrol torténo
tdvolmaradasat igazolnia kell. A mulasztas a kotelezo tanorai foglalkozdsokkal esik azonos
megitélés ala.

A konyvtér hasznalati rendjét a szervezeti és miikddeési szabalyzat tartalmazza.

Az iskolaban tanitéasi id6 utan — az igazgatoval val6 egyeztetést kovetéen, beleegyezésével —
iskolai rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a rendezveny 20:00
oraig befejezddik, valamint hogy oktaté felligyelete mellett torténik.

Az egyes egyéb foglalkozasok el6készitésében, lebonyolitdsaban, lezarasaban a rendezvény
megszervezéséért felel6s tanulokdzosség tagjainak kell kozremiikddniuk. Az osztalytermekben
tartott osztalyrendezvények utdn a tanterem takaritdsat — az oktatd fellgyeletével — a
rendezvényt szervezé osztaly végzi.



2.6 AZ ELMELETI ES GYAKORLATI HELYISEGEK HASZNALATANAK
SZABALYAI

Minden tanulé kdoteles a villamos energiaval, fitéssel, az ivovizzel takarékoskodni, az
intézmény berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megorzésére tarsait
is figyelmeztetni.

Az iskola eplletében, a tornaterem 61t6z6iben tilos balesetveszélyesen kozlekedni, sajat és
masok testi épségét veszélyeztets tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanulok fegyelmezetten varjak az oktatot az drarend szerint Kijel6lt
szaktantermek elétt. A szaktantermekbe, tanmiihelyekbe csak az oktatdé engedélyével és
kizardlag szaktantargyi felszereléssel szabad belépni.

A tanmiihelyekben a tanuld koteles tisztan, rendben tartani munkahelyét, szerszamait és
eszkozeit. A foglalkozasok kozotti szlineten kivil a termet rovid idére csak az oktatd
engedélyével hagyhatja el.

Kicsengetés utan az 6rakozi sziinetekben a tantermek, tanmiihelyek ajtajat zarva kell tartani. A
tandrak kozotti szunetek a felfrisstlést szolgaljak. Az oktatok es a didkok ezt a jogot kotelesek
tiszteletben tartani. A didkok kulturalt magatartasa alapfeltétele annak, hogy tevékenységiikben
ne zavarjanak masokat.

A tanuldk a tantermek rendjét tiszteletben tartva tartozkodhatnak a tantermekben.

Az oktato feladata figyelni arra, hogy 6ra utan a tantermet a tanulok — maguk mogott
tisztasagot hagyva — rendben hagyjak el.

A tanteremben tartott utolsé tanitasi 6ra utan — az oktatd felligyeletével — a tanuldk a székeket
a padokra felteszik, a szemetet a padokbol kiszedik.

Az iskola oktatasi helyiségeit a tanitas befejezését kovetd idészakban zarva kell tartani. A

SO

Az évkozi tanitasi sziinetekben és a nyari sziinet ideje alatt a diakok csak az tgyeleti napokon
tartozkodhatnak az iskola épiletében. Ett6l eltérni csak az igazgatd eldzetes irédsbeli
engedélyével lehet.

Az iskola felszereléseit, eszkdzeit az iskolabol kivinni tilos. Kivételes esetben kivihetok, de
csak az igazgatd irasos engedélyével, amelynek egy példanya — szallitojegykent — a
kolcsonvevonél marad, egy példanyat pedig a portén, illetve az igazgatohelyettesnél le kell
adni.



3. A TANULOKKAL OSSZEFUGGO SZABALYOK

3.1 AZ ISKOLA BIZTONSAGOS MUKODESE ERDEKEBEN
MEGHATAROZOTT SZABALYOK

Az iskola nem vallal kartéritési felelésséget a tanulonak a tanuldi jogviszonybdl fakado
kotelezettségeinek teljesitéséhez illetve jogai gyakorlasahoz nem sziikséges vagyontargyaiban
bekOvetkezett ertékveszteségekeért, kivéve, ha azt a tanuld az iskolaba érkezéskor az
osztalyfonokének vagy az igazgato altal kijelolt oktatonak megorzésre leadja. A megorzési ido
alatt az iskola a targy felligyeletét és megérzését véallalja (ingyenes letét).

Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszk6zt, amely a tandra és a foglalkozasok rendjének
jelentés megzavarasara, személyhez fiiz6d6 jog megsértésére Kkifejezetten és célzottan
alkalmas, a tobbi tanulot tankotelezettségének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas az
egészségre és a testi épségre. Amennyiben ilyen targy birtoklasara fény derdl, a tanuld koteles
azt jelenteni, illetve atadni az oktatdnak, aki az elvett targyat zarhat6 szekrénybe helyezi el, és
haladéktalanul értesiti arrdl a tanuld szilgjét annak kozlésével, hogy az elvett targyat mikor
veheti t. E cselekmény fegyelmezo, vagy fegyelmi intézkedést vonhat maga utan.

Elméleti 6rakon, gyakorlati foglalkozasokon és iskolai rendezvények alatt mobiltelefon, okos
telefon (smartphone), tablet, iPod, walkman, MP3-, MP4-lejatszé és barmilyen hordozhat6
digitalis lejatszo, vagy més, a tanitas-tanulds megzavarasara alkalmas eszktz hasznélata tilos.

A tanulék altal az iskoldba behozott pénzért és értékes targyakért (ékszer, mobiltelefon,
tablagép, laptop, MP3 lejatszé sth.) az intézmény anyagi felel6sséget nem vallal.

Az iskola teruletén hangfelvételt, fényképet, videofelvételt csak az igazgatd engedélyével
szabad késziteni.

Az atanul6, aki az iskola hirnevét rombol6, negativ, sérté, erkolcsi karokat okozo tartalmakat,
felvételeket kozosségi oldalakra feltdlt, az fegyelmi eljaras keretében fegyelmi intézkedésben
részesulhet.

Tilos az iskolaba a kdvetkez6 targyak bevitele:
—  béarmilyen fegyvernek minésilé targy,
—  szUré- és vagoeszkodzok,
- tazgydjtasra alkalmas eszkoz,
—  Kartya,
— szeszes ital,

—  kébitészer, tudatmoddositd szerek,
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— gyulékony vegyszer,
— robbanoszerek.
A tanulok a gyakorlati foglalkozasra sem vihetnek be sajat tulajdont munkaeszkozt és gepet.

Ha a tanuld tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével 0sszefliggésben a nevelési-oktatasi
intézmeénynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.

A Kkartérités mértéke nem haladhatja meg:

a) gondatlan karokozas eseten a kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) (1 a kdrokozas
napjan érvényes rendelkezesek szerint megallapitott [1 egyhavi 0sszegének Otven
szazalékat,

b) szandékos karokozas esetén az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelez6 legkisebb
munkabér (minimalbér) [ a karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint
megallapitott (16t havi 6sszegét.

A tanuléi munkaszerzédéssel dualis oktatasban résztvevd tanuldora vonatkozd kartéritési
szabalyok:

A tanul6 a szerzédéshol eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a szakirany( képzést
folytato szervezetnek okozott kart kdteles megtériteni. Ha a tanul6t a szakiranyl képzésben
vald részvétel soran kar éri, a képzést folytatd szervezet koteles azt megtériteni.

A tanul6 a szakiranyu képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbol okozott kar értékének
Otven szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a
tanul6 pénzbeli juttatdsanak egyhavi 6sszegét.

A szakirany( képzésen részt vevé tanuld részére a képzés szervezéje (iskola/gazdalkodd
szervezet) a tanulo altal okozott, de a tanuld altal meg nem téritett karok fedezetére —
felel6sségbiztositast koteles kotni.

3.2 OVO-VEDO INTEZKEDESEK

A tanulok minden tanév elején tiiz- és balesetvedelmi oktatasban részesiilnek, amelynek soran
fel kell hivni a figyelmiket a veszélyforrasok elkeriilésére. Ennek megtorténtét az
osztalyfonokok a napléban rogzitik. Ezenkivil komplex természettudomany, informatika,
testnevelés és sport tantargyakbdl balesetvédelmi oktatasban részesiilnek. A szakiranyd
gyakorlati oktatdsban résztvevok a gyakorlati képzéshez kapcsolédd munka- és tiizvédelmi
oktatasban részesulnek, melyet a munkavégzés eszkdzeiben, kdrtlményeiben torténd valtozas
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esetén megismételnek. A tanmihelyi oktatas soran az iskola gondoskodik a szerszamok, gepek,
eszk6zok munkavédelmi torvényben megfogalmazott biztonsagos Uzembehelyezésérol, a
rendszeres felulvizsgalatarol és karbantartasardl, ennek részletes szabalyait az iskola munka-
és tlizvédelmi szabélyzata tartalmazza.

A tanulot a tanul6i munkaszerzédes, illetve munkaszerzédes alapjan a betegsége idejére a
munka térvénykonyve szerint tiz nap betegszabadsag illeti meg. A tanul6 a betegszabadsagot
meghalado betegsége idejére a tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerint tappénzre jogosult.

A tanulot a szakiranyl gyakorlati képzésével 6sszefliggésben kedvezményes étkeztetés,
atikoltség-térités, munkaruha, egyeni védofelszerelés (védoéruha), tisztalkodasi eszkdz és
kotelezo juttatasok illetik meg.

Az oktatok a vedo, 6vo eldirasok figyelembeveételével és igazgatoi engedéllyel vihetik be az
iskolai foglalkozdsokra az éltaluk készitett, hasznalt pedagdgiai eszkdzoket. Az iskolai
gyakorlati oktatashoz a tanmiihelybe nem viheté be barmilyen készitett, vagy sajat tulajdond
eszkoz, gép.

A tanulok igényei alapjan az iskola igazgatojaval tortént el6zetes megbeszélés utan lehetéség
van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkdzeit (példaul sportlétesitmények,
szamitogépek) a tanulok — oktatdi felligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznéaljak.
Tanitason kivil az iskola létesitményeit a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban leirtaknak
megfelel6en hasznalhatjék a tanulok, melynek betartdsa minden didk szdmara kotelezé.

Azokat a védo, 6vo eléirdsokat, amelyeket — a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat el6irasainak
megfeleléen, B6sszhangban az egészséges életmddra vonatkozd tdmogatd intézményi
munkarenddel — a tanuloknak az iskoladban vald tartdzkodas sordn meg kell tartaniuk, a
Hazirend 1. sz. melléklete tartalmazza.

Az bv0, védo elbirasokat az iskola Szakmai Programjaban foglalt teljeskorii egészségfejlesztési
programban szerepl6 tartalmi kdvetelményekkel sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

3.3 SZAKMAI PROGRAMHOZ KAPCSOLODO ISKOLAN KivULI
RENDEZVENYEK

A tanulmanyi kirandulasokon, amelyeket az iskola a Szakmai Programjaban, illetve éves
Munkatervében eléirtak alapjan szervez, az iskola minden tanuldjanak reszt kell vennie.
Indokolt esetben a szl kerésére (pl. egészségigyi ok) az osztalyféndk adhat felmentést a
részveteli kotelezettség alol. A felmentés megadasarol a szllot ertesiteni kell.
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A kirandulocsoport a gytlekezési helytol a visszaérkezés helyéig a kiséré oktatd feltigyelete
alatt all. A csoport tagjai egyditt utaznak, turaznak. A csoportbdl eltavozni csak akkor lehet, ha
a kiséro oktatdé megengedi.

Az iskola altal szervezett, kotelezé és szabadon valaszthato iskolan kivili rendezvényeken,
programokon a tanuloknak a kulturdlt viselkedés altalanos szabalyai szerint kell részt vennilk,
az iskolaban is érvényes magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

Minden rendkivili eseményt (baleset, tiiz, hianyzas) azonnal jelenteni kell a kirandulast vezeto,
illetve a rendezvényen felligyel6 oktatonak.

A tanulonak csak rendkivil indokolt — orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon elbiralhatd
szUl6i kérésen alapulé — esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi kirandulas helyett az
iskola més tandrai foglalkozasan vegyen részt, vagy a kotelez6 iskolai rendezvényrél tavol
maradjon.

3.4 INGYENESSEGGEL, TERITESI DIJAKKAL, TANDIJJAL
KAPCSOLATOS SZABALYOZAS

Az iskola annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen biztositja

— aszakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetlenil kapcsolodo foglalkozast,

— aképzési és kimeneti kdvetelményekhez, illetve a programkdvetelményhez kapcsolddo
tananyag megismerését és feldolgozasat,

— amindennapos testnevelést,

— az osztalyozé vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo javito- és
potldvizsgat

— a szakképzési torvényben meghatarozott Kkivétellel — ugyanazon évfolyam
megismétlését.

A javitd- és potldvizsga ingyenessége a tanul6i jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony
megsziinése utan letett elso javito- és potlovizsgara is irdnyado.

Az iskola a tankdteles tanulé szamara fentieken tul ingyenesen biztositja

— az intézmeény nyitvatartasa es a jogszeri benntartozkodas ideje alatti felligyeletet,

— jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészsegfejlesztest és a kotelezé rendszeres
egészségugyi felligyeletet,

— az intézmény altal a szakmai oktatassal 0sszefliggésben szervezett, az iskolan kivili
egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirandulason vagy egyéb szakmai programon valo
részvételt,
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a szakmai oktatashoz kozvetlenil nem kapcsolodd foglalkozast, valamint a
felzarkoztatd és fejleszté pedagogiai ellatast,

az iskoldban folyé szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés sordn a tanuld és a
képzésben részt vevo személy altal felhasznélt szakmai anyagokat, az ahhoz sziikséges
munkaruhét és védofelszerelést,

a kdzismereti oktatas elsajatitasara iranyul6 vagy a tartds gyogykezelés miatt létesitett
vendégtanuldi jogviszonyban vald részvételt.

A téritési dijat és a tandijat a szakképzesi centrum kancellarja a tanuloi jogviszony, illetve a
felnéttképzési jogviszony létrejotte elott allapitja meg, és hozza a tanulo, illetve a képzésben
részt vevo személy tudomasara.

Az intézmény téritési dij ellenében biztositja

az ingyenesség hatalya ala nem tartozé egyéb foglalkozéasokat,

a felnéttképzeési jogviszonyban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az
érintett foglalkozasokon vald ismételt részvételt,

az erettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a
feln6ttképzési jogviszony megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybol a tanuldi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony fennallasa alatt
az érettségi bizonyitvany megszerzese elétti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy
tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

Az intézmény tandij ellenében biztositja

az iskoldban a szakmai oktatdshoz nem kapcsolodd képzést, valamint az ezzel
Osszefliggé més szolgaltatast,

a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal tortén6 megismétléset.

A szakképzé intezmény és a dualis képzoéhely nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakiranyu
oktatés szakképzési munkaszerzédes keretében folyo része utan.

A téritési és tandij a fenntarto altal meghatarozott keretek kozott a tanulmanyi eredménytol
fuggoen és a tanulod szociélis helyzete alapjan csokkentheto.

A téritési dijakat az iskolatitkarnal vagy az iskola ezzel a feladattal megbizott alkalmazottjanal
kell befizetni.
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35 A SZOCIALIS OSzTONDIJ, A SZOCIALIS TAMOGATAS
MEGALLAPITASANAK ES FELOSZTASANAK ELVEI

A tanuldk részére biztositott szocidlis 0sztondijak, illetve tdmogatasok odaitélésérol —
amennyiben erre az iskola jogosult — a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott
oktatd és az osztalyfénok veleményének kikérése utan az oktatoi testiilet dont.

A szocialis 6sztondijak, illetve tAmogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az iskola jogosult
—elényt élvez az a tanuld, aki hatranyos helyzeti, halmozottan hatranyos helyzeti, egyik vagy
mindket szuléje munkanélkdli, tovabba akit az egyik sziléje egyedil nevel, vagy akinek
magatartasi és tanulmanyi munkaja kiemelkedé.

A szakiranyl képzést szervez6 szervezet a tanulét szocialis tamogatasban részesitheti.

3.6A TANKONYVELLATAS ISKOLAN BELULI SZABALYAI

A tankonyvellatasban kdzremiikddok: igazgatd, tankonyvfelelds, konyvtaros, munkak6zosség-
vezetok, osztalyfonokok, oktatok.

A tankonyvrendelést oly modon kell elkésziteni, hogy a tankdnyvtamogatas, a
tankonyvkaolcsdnzes az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankdnyvhoz vald hozzajutas
lehetGségét.

Az ingyenes tankonyvek az iskola konyvtari allomanyaba kerllnek. Az ingyenes tankényvhoz
a tanulok kolcsdnzés utjan jutnak.

Az iskolai tankdnyvkdlcsonzés soran biztositani kell, hogy a kélcsonzést igénybe venni kivand
tanuldk egyenlé eséllyel jussanak hozza a tankdnyvekhez. Ha a tankényv kdlcsdnzése soran a
kényv a szokasos hasznalatot meghaladdé mértéken tul séril, a tankényvet a tanuld elveszti,
megrongélja, a nagykor( tanulo, illetve a kiskor( tanulé sziiléje az okozott karért kartéritési
felel6sséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerii hasznalatb6l szarmazo
értékcsokkeneést (amortizacio). A tankonyv elvesztése esetén a tanulo, illetve szuléje koteles a
tankonyv beszerzési arat megtériteni. A tanulonak felr6hato ok miatt megrongalddott
tankonyvet a tanul6/szilé koteles masik tankonyv beszerzésével megtériteni, illetve a tankdnyv
értékét megfizetni.
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3.7 A TANULO TAVOLMARADASANAK, MULASZTASANAK, KESESENEK
IGAZOLASARA VONATKOZO ELOIRASOK

A tanulo koteles részt venni a tanitasi 6rakon, a valasztott tanoran kivili foglalkozasokon,
valamint az iskola hivatalos rendezvényein. E kitelezettségek aldl csak betegség, allampolgari
kotelesség teljesitése es egyéb alapos ok miatt kaphat felmentést.

A tanuld hianyzasat, illetve késeset a tanitasi orakrol, gyakorlati foglalkozasokrdl, valamint az
egyeb foglalkozasokrdl igazolni kell.

A hianyzas miatti tanulméanyi elmaradast potolnia kell.

A Kkivételes helyzetektol eltekintve a mulasztast kiskor( esetén a sziilé (gondvisels), vagy
nagykoru tanul6 az osztalyfénoknek elézetesen, de legkésobb a mulasztas napjan, telefonon
vagy email-ben koteles bejelenteni.

Késesnek szdmit minden, a tanitasi 6ra megkezdésétol eltelt perc, melyet az elektronikus
napldba be kell jegyezni, s ha 6sszesités utan a 45 percet eléri, egy igazolatlan 6raként kell azt
figyelembe venni. A kés6 tanuld nem zarhatd ki a tandrarol, gyakorlati és egyéb foglalkozasrol.

A mulasztidsokra vonatkozd szabalyok azokra az iskolai szervezésii rendezvényekre is
vonatkoznak, amelyeken a tanuldk részvétele kotelezo.

A tanitdsi Ordk — illetve az iskola — id6 el6tti, engedély nélkili elhagyéasa igazgatdi
figyelmeztetéest von maga utén, valamint az aznapi tovabbi tanitasi Ordkra igazolatlan
mulasztdsnak minésul, melyet az arra a tanitasi napra utélagosan hozott igazolassal sem
igazolhat a tanulé.

Ha a tanuld el6zetes engedély nélkil 2 napnal toébbet mulaszt, a tanulé vagy gondvisel6je
koteles az iskolanak bejelenteni a mulasztas okéat és varhato idétartamat.

Annak a tanulénak, aki 1-2 napot gyakran mulaszt, az osztalyfénok javasolhatja orvosi
fellilvizsgalatra killdését.

Indokolt esetben a sziil6 személyes vagy irdsbeli kérése alapjan a tanuld részére tanévenként
az igazgato 6 oktatasi napig, az osztalyfénok 3, az igazgatdhelyettes 1 napig terjeds, az oktato
sajat tanitasi orgjarol maximum 3 alkalommal, a szakoktatd maximum 3 tanoraig terjedo
idészakra engedélyezhet tdvolmaradast.

Az iskolan kivil végzett egyesileti sporttevékenységet koteles bejelenteni, az osztalyfonok a
tanulé tanulméanyi eredményétél, magatartdsatoél fliggéen engedélyezi az egyes
sportversenyeken valo részvételt — az egyesilet elézetes kikérése alapjan.
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A mulasztast a tanulonak a hianyzas jellegétol fliggéen igazolnia kell. Ez lehet:

— orvosi igazolas
— hat6sagi vagy egyeéb hivatalos igazolas
— szuléi igazolas(]

Az igazolasokat lehetéleg az ellenérzé konyvbe kell beirni.

A szl6 egy tanévben, indokolt esetben, maximum 3x1 napot igazolhat, melyek nem lehetnek
egymast kovet6 napok. Az igazolast az ellen6rzé konyvbe kell bejegyezni.

A mulaszté tanulo iskoldba jovetelének elsé napjan, de legkésébb — az elébb megjeldlt
idéponttol szamitott — hét tanitasi napon belil igazolhatja mulasztasat. Mulasztas esetén az
igazolést az osztalyfondknek kell bemutatni. A tanul6 az ellenérzé kdnyvben a szulé alairasaval
is ellatott igazolassal, orvosi igazolassal igazolhatja a mulasztasat. Szakirany( gyakorlati
foglalkozasrol torténé mulasztas esetén a tanuld gyakorlati képzést folytatd szervezetnek is
bemutatja az igazolasat. A tanuld o6réi, egyéb foglalkozésai igazolatlannak minéstlnek, ha az
eloirt hataridé alatt nem igazolja tavolmaradasat. Utdlagos igazolas nem fogadhato el.

A tanuldnak a nyéri szakmai gyakorlatrdl igazolatlan hianyzasa nem lehet, ez évismétlést von
maga utan. Igazolt hianyzasat csak az igazgato, ill. megbizottja engedélyezheti.

Az igazolatlan hidnyzasok miatt fegyelmezé intézkedéseket kell tenni.

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyittesen meghaladja
a 250 orat, egy adott tantargybol a tanitasi 6rak harminc szazalékat, tanév végén — amennyiben
az oktatoi testiilet engedélyezi - osztalyozovizsgat tehet. Az oktatoi testiilet az osztalyozdvizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a hlsz
tanorai foglalkozast. Ha a tanuld teljesitménye a tanitasi év végén nem mindésithetd,
tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanulé mulasztasainak szama mar az elsé
félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem
volt mingsitheto, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Ha a tanulonak a szakiranyl gyakorlati képzesrél valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy
tanévben meghaladja a szakirdnyu gyakorlati képzési id6 (6raszdm) husz szazalékat, a tanulo
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Megsztinik a tanuldi jogviszonya annak - a tankoteles korG tanuld Kivételével -, aki
igazolatlanul 30 tanitasi oranal tobbet hidnyzik, feltéve, ha az iskola a szul6t legaldbb 2
alkalommal irasban értesitette, és felhivta figyelmét a mulasztasok kovetkezményeire.

A tanuldk hivatalos tgyeiket a nagysziinetben és tanitas utan intézhetik az iskolatitkarnal.

Ugyintézés: 10% - 104%; 14% - 159
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3.8 A DIAKKOROK MUKODESENEK SZABALYAI

Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklédesének kielegitésére diakkorok mukodnek. A
diakkor lehet: szakkor, erdeklgdési kor, enekkar, mivészeti csoport, stb.

A diakkorok létrehozaséra javaslatot tehet az iskola igazgat6janak az adott tanévet megel6z6
tanév vegéig barmely tanulo, szils, oktatd, illetve a didkdnkormanyzat, a sziléi szervezet
iskolai vezetésége. A javasolt didkkor létrehozasarol minden tanév elején — az adott
lehetéségek figyelembevetelével — az éves munkaterv elfogaddsa és a tantargyfelosztas
jévahagyasa alapjan az oktatdi testllet dont.

Az egyes diakkori foglalkozasok idejerdl, helyérol és a foglalkozast tartd oktaté nevérdl az
iskola honlapjan, hirdetétablajan és a tanariban kell az érdeklédoket tajekoztatni. A honlapon a
foglalkozast tartd oktatd nevét csak annak Kifejezett hozzajarulasa esetében lehet kdzolni.
Emellett a tanari szobdban az oktatok szdméara mindig rendelkezésre all — elektronikus
formaban — az egyéb foglalkozasokon részt vevé tanuldk névsora is.

3.9. AZ 0SZTALYOZO VIZSGA TANTARGYANKENTI, EVFOLYAMONKENTI
KOVETELMENYEI, A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK TERVEZETT |IDEJE, AZ
OSZTALYOZO VIZSGARA JELENTKEZES MODJA ES HATARIDEJE

Az iskoldban az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit a
Szakmai Program tantargyi programjainak kimeneti elvarasaiként meghatarozott
tovabbhaladasi feltételek alkotjak.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idépontjait, az osztalyoz6 vizsgara jelentkezés madjat
és hataridejét az iskola igazgatoja hatdrozza meg a jogszabaly adta keretek kdzott, s hirdetmény
formjaban az iskola honlapjan, a tanuldi tajékoztatds forumain és az osztalyfénokok utjan a
tanulok és sziileik tudomasara hozza a vizsga lebonyolitasat megelézéen harminc nappal, a
jelentkezési lap formatumanak csatolasaval.

Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzatainak
megallapitasdhoz a hazirend 3.7. alfejezetében felsorolt esetekben (,,A tanul6
tdvolmaradasanak, mulasztasanak, késesének igazolasara vonatkozo el6irdsok™), vagy ha a
tanorai foglalkozasok alol felmentették (egyéni tanulmanyi rendben tanuld).

A tanul6t az osztalyozo vizsga idépontjarol az igazgato a vizsga lebonyolitasat megel6zéen 15
nappal irasban értesiti.

18



4. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI, A
FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASUK

ELVEI

4.1. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

Azt a tanulot, aki képességeihez meérten példamutaté magatartast tanusit vagy folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt ér el, az osztaly, illetve az iskola érdekében kézossegi munkat végez, az
iskolai, illetve az iskolan kivili tanulmanyi, szakmai, sport- és kulturalis versenyeken,
vetélkedokon vesz részt, vagy barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének
megorzéséhez és noveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatdk: oktatoi,
szakoktatdi, osztalyfénoki, igazgatoi, oktatoi testuleti dicséret.

Az egész évben peldamutatd magatartast tanusité és kiemelkedé tanulmanyi és kdzosségi
munkat végzett tanulok a tanév végén szaktargyi teljesitménylkért, példamutato
magatartasukért, kiemelkedé szorgalmukért dicséretben részesitheték. A dicséretet a tanulo
bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Az a végzoés tanulo, aki kiemelkedd tanulmanyi eredményt, orszdgos szakmai versenyeken
helyezést ért el, oklevelet és konyvjutalmat kap, melyet a ballagasi tinnepélyen vehet at.

Az iskolan kivli versenyeken, vetélkedokon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepl6 tanuldk igazgatoi dicséretben részesulnek.

A tanuldk jutalmazasara a tanuldk szakiranyd duélis képzéhelye is javaslatot tehet, illetve részt
vehet a tanulok jutalmazasaban. Ezekben az esetekben a képzohely javaslata alapjan a
jutalmazasrol az oktatoi testiilet dont.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egylttes munkat, az egységes helytallast tanusité tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irasba kell
foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Az igazgatoi és az oktatoi testuleti dicséretet nyilvanossagra kell hozni. Ez torténhet az iskolai
hirdet6tablan, az iskola honlapjan, osztalyfonoki 6ran, tanévzaré unnepélyen, illetve oktatoi
testlleti értekezleten. A dicséretrél és a kihirdetés modjarol a sziilét értesiteni kell.

A jutalmazas alapjai:

- kitart6 szorgalom, példamutaté magatartas
- kiemelked6 kozdsségi munka, a tarsaknak nyujtott rendszeres, folyamatos segités

- adidkdnkormanyzatban végzett kiemelkedé munka
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- akovetelményeket meghaladé tanulmanyi teljesitmény

- a tanulmanyi és szakmai versenyeken elért j6 eredmény, iskolank hirnevét novelé
tevékenység

Tovabba az iskola jutalmazza azt a tanuldt, aki:

- megyei és orszagos versenyen jelentds helyezést ért el (a mezény elsé harmadaban
szerepel)

- kulturalis tevékenységet folytat
- kimagaslo sportteljesitményt ér el

- akozosségi életben folyamatos szervezo és irdnyito tevekenységet végez

Jutalmazhat a didkdnkormanyzat, a oktato, a szakoktato, az osztalyfénok, az igazgatd, a dudlis
képzohely és az oktatdi testilet. A jutalmazaés térténhet széban és irasban.

Csoportos jutalmak:
- kirandulas
- szinhazlatogatas

- pénzjutalom

Egyéni jutalmak:

- oktatdi, szakoktatoi, osztalyfonoki, diakonkormanyzat-vezetoi, igazgatoi,
oktatoi testleti dicséret

- targyjutalom, kdnyv- és pénzjutalom

Az iskolai szinten is kimagaslo teljesitményi tanulok igazgatdi es oktatoi testlleti dicséretét a
tanévzaro tinnepely nyilvanossaga elott oklevéllel ismeri el az oktatoi testilet.
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4.2. AFEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASANAK
ELVEI

Azt a tanuldt, aki tanuloi jogviszonyabdl fakadd lényeges kotelezettseégeit — a tanulmanyok
teljesitését ide nem értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eléirasait megszegi,
fegyelmezo intézkedesben lehet részesiteni.

A fegyelmezé intézkedések formai:
- oktatoi figyelmeztetés, intés, megrovas
- szakoktatdi figyelmeztetés, intés, megrovas
- osztalyféndki figyelmeztetés, intés, megrovas
- igazgatoi figyelmeztetes, intés, megrovas
- oktatdi testuleti figyelmeztetés

Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a tettel aranyos biintetés, a fokozatossag elve és
a nevel6 célzat érvényesdl.

A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatdl el lehet tekinteni, s
a tanulot minimum az osztalyfénoki megrovas biintetésben kell részesiteni.

A fenti fegyelmez6 intézkedések dudlis képzoéhely javaslatara is kiadhatok, illetve szakoktatdi
fegyelmezé intézkedés kiszabhatd.

Sulyos kotelességszegésnek mindsilnek kilondsen az alabbi esetek:

- durva verbalis agresszio
- amasik tanul6 megverése, egyéb testi és lelki bantalmazésa

- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszes ital, tudatmodosito szerek) iskolaba
hozatala, fogyasztasa

- aszandékos és sulyos gondatlansaggal elkdvetett karokozés
- aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése

A fegyelmezés alapjai:

a hazirend barmely pontjanak megszegése
- afelel6si (hetesi) kotelessegek elmulasztasa

- a tanitas ideje alatti, ill. az iskola terlletén tortént rendbontés, fegyelmezetlen
magatartas, szandékos karokozas

- igazolatlan hianyzas
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Fegyelmezhet a didkdnkormanyzat, az oktato, a szakoktato, az osztalyfénok, az oktatoi testulet
és az igazgatd. A fegyelmezés torténhet szdban és irasban.

Ha a tanulo a kotelességeit vétkesen es sulyosan megszegi, fegyelmi eljarast kell lefolytatni. A
tanuld fegyelmi felel6sségét, és a fegyelmi eljaras szabalyait a Szervezeti és Mukddési
Szabélyzat tartalmazza.

A fegyelmi eljarast kdvetéen irasbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.

Az igy kiszabott fegyelmi bintetés formai:
- Mmegrovas,
- meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

- athelyezés maésik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézmenybe, koznevelési
intézménybe (ez utdbbi esetben, ha az iskola igazgatoja a tanuld atvetelérél a masik
iskola igazgatdjaval megallapodott),

- kizérés a szakképz6 intezménybdl.

4.3 HAZI FELADAT ELKESZITESENEK HIANYA, ILLETVE A
FELSZERELES HIANYA

A tanuldi teljesitmény értékelésének fontos terlilete a tanuldi felszerelés és a hazi feladat
megléte, illetve annak hianya. Ezek hidnya esetén az elmarasztalds-értékelés elve a
fokozatossag, a kdvetkezetesség és a szigor.

A tanorai felszerelés hidnya esetén az elsé két alkalommal a tanul6 szobeli figyelmeztetést kap,
minden tovabbi alkalom esetén szaktanari figyelmeztetést.

A hézi feladat elkészitésének hianya esetén az elmarasztalas-értékelés rendje a kovetkezé: az
elsé alkalommal szobeli figyelmeztetés, minden tovabbi alkalom esetén pedig elégtelen
osztalyzat.
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5. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

5.1. A TANULOK JOGAI

A tanulé a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait a beiratds napjatol kezdve gyakorolja. A
szocialis tamogatashoz vald, a kulonbozé részvételi es valasztasi jogok, tovabba az iskolai
munkamegosztasban intézményesitett egylttmiikodési jogosultsdgok a tanulo altal megkezdett
elsé tanév kezdetétol, a Iétesitményhasznalat, az iskolai rendezvényekre vonatkozo eléirasok
azonban mar a beiratast kdvetoen illetik meg a tanulot.

Vélaszthatnak képviseloket, illetve 6k maguk is valaszthatok a kilénbdzo szinti és
hataskori didkonkormanyzati szervekbe.

A tanulok igénybe vehetik az iskolaban rendelkezésre &l16 eszkdzoket, az iskola
létesitményeit (kdnyvtar, szamitastechnikai szaktanterem, sportlétesitmények, stb.)
oktatdik engedélyével, felligyeletével.

Rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesilnek.

Személyiségi jogait, igy annak szabad kibontakoztatasahoz val6 jogat, dnrendelkezési
jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és a maganélethez vald jogat az iskola
tiszteletben tartja.

Allapotanak, személyes adottsaganak megfelels ellatasban részesiiljon, s életkoratol
fuggetlendl a pedag6giai szakszolgalat intézményeihez forduljon segitségért.

Hozzajuthatnak a jogaik gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztatast
kaphatnak az ezekhez sziikséges eljarasokrol.

Tagjai lehetnek iskolai, muvelédési, muveészeti, sport- és mas koroknek,
szervezeteknek, illetve azok szervezését kezdeményezhetik.

Az emberi méltosdg tiszteletben tartdsdval vélemenyt nyilvanithatnak minden
kérdésrol. Kérdést intézhetnek az intézmény vezetéihez, oktatéihoz, és arra a
megkeresést kdvets 15 naptari napon belul valaszt kapnak.

Tajekoztatast kapnak a személyiiket és tanulmanyaikat illeté kérdésekben.

Vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z6désiket, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagukat
tiszteletben tartjak.

A tanuldnak joga hitoktatason részt venni, e miatt hatranyos megkulénboztetés nem
érheti.

Jogaik megsértése esetén - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast
indithatnak.
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- Személyesen vagy képviseldik atjan részt vehetnek az érdekeiket érinté dontések
meghozatalaban (diakénkormanyzat).

- A szakképz6 iskola tanuléjat a dualis képzés keretében az érdekvédelem és a
munkavédelem tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka
Torvénykonyve biztosit a munkavallalok részére.

- Az iskola nagykoru tanul6i az intézmény altal kijelélt helyen dohanyozhatnak, az
engedélyhez szil6i nyilatkozat sziikséges.

- Iskolai és orszagos versenyeken, vetélkedokon, palyazatokon részt vehetnek.

- Részesilhetnek — a jogszabalyokban meghatarozott modon és mértékben — szocialis és
tarsadalmi juttatasokban.

- Szlikség esetén korrepetalast kérhetnek oktat6iktol.

Az iskola minden tanuléja jogosult a tanuldk felkészitését szolgalé helyiségeknek és
felszereléseinek hasznalatara tanitasi idében, tandrén kiviili foglalkozasok soran az iskola
nyitvatartasi ideje alatt. Munkaszuneti napokon vald, vagy az oktatasi idén Kivili hasznalathoz
az igazgatd elézetes irasbeli engedélye sziikséges. A helyiségeket és létesitményeket a tanuldk
csak oktatd felligyelete mellett vehetik igénybe. A helyiségek hasznalata soran minden esetben
be kell tartani a munka- és ttizvédelmi, energiatakarékossagi és vagyonvédelmi el6éirasokat.

Az iskolai foglalkozas keretében a tanul6 altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanuldt illeti meg,
ha a dolgot az altala hozott anyaghbdl késziti el. Ez esetben a tanuld tulajdonjogat — irasos
megéllapodas alapjan — atruhazhatja az iskolara. A tanuléi jogviszonybdl eredé kotelezettség
teljesitése soran a tanuld altal iskolai anyagbol készitett dolgok tulajdonjoga az iskolat illeti
meg. A kiskoru tanul6 sziil6je megallapodhat az intézményvezetével abban, hogy a tanul6 az
altala készitett dolog tulajdonjogéat az intézménytél adasvétel Utjan megszerzi. Ez esetben a
vételarat az anyagkoltség és a befektetett munka aranyaban kell megallapitani. Ha tanul6 altal
eléallitott intézményi tulajdonban lévé dolgot az intézmény bérletbe adja, vagy — az adasvétel
kivételével — gyumdlcsozteti (hasznait szedi) a bevétel 50 %-a illeti meg a tanul6t. Ha a dolgot
az intézmény értékesiti, a tanulot a bevetelbdl szarmazo nyereség tekintetében a Szervezeti és
Muikodési Szabalyzatban meghatarozott dijazés illeti meg. Az iskolai képzés keretében
létrehozott termékek, szolgaltatasok tulajdonjoga az oktatasi intézményé.

5.2. A TANULOK ESZREVETELEZESI, JAVASLATTETELI ES
VELEMENYNYILVANITASI JOGANAK GYAKORLASA

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvenyesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetlenll vagy vélasztott képviselGik,
tisztsegviselok utjan — az iskola igazgatojahoz, az osztalyfénokiikhéz, az iskola oktatoihoz, a
didkdnkormanyzathoz vagy a sziléi szervezet képvisel6jéhez fordulhatnak.
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A tanuloi véleménynyilvanitas joganak gyakorlasat segité forumok és eljarasok az iskolaban
kalondsen a kovetkezok:

- didkkozgytlés

- osztaly és iskolai diakdnkormanyzat

- szervezett és rendszeres belsé kdzvelemény-kutatas
- véleményez6 gytjtoladal]

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyeénileg vagy
vélasztott képvisel6ik, tisztségviselsik Utjan kdzolhetik az iskola igazgatdsagaval, oktatdival
vagy a szUl6i munkak6zosség vezetojével. Javaslataikra tizendt napon bellil érdemi valaszt kell
kapniuk.

5.3. ATANULO ES A KISKORU TANULO SZULOJE TAJEKOZTATASANAK
EGYES SZABALYAI

A tanuldkat az iskola igazgatdja az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrél, az
aktualis tudnivalokrdl az iskolai didkonkormanyzat vezetoségi Ulésén legaldbb évente két
alkalommal tajékoztatja. Az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon folyamatosan
tajékoztatjak a tanulokat.

A tanulét és a tanul6 szileit a tanul6 fejlodésérol, egyéni haladasarol az oktatok széban és a
tajékoztatd fuzetben (ellenérzé kdnyv) irasban, valamint az elektronikus naplon keresztiil
tajekoztatjak.

Az elektronikus naplé (Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer — KRETA)
hasznalatahoz a sziil6k szaméra az iskola gondviselSi belépést biztosit.

A KRETA rendszerben a tanul6 észtdndijanak utalasahoz sziikséges bankszamlaszam rogzitése
a szulé/gondvisel6 feladata és felel6ssége.

Amennyiben a tanuld tajékoztatd flizete (ellenérzé kényve) az oktatd szdmara rendszeresen
nem elérhetd, a szil6 iranydban kotelezo tajekoztatas tértivevényes killdeményben vagy mas,
az igazgatd altal elrendelt formaban torténik.

A szuléket az iskola egészenek életérol, az iskolai munkatervrél, az aktuélis feladatokrdl az
iskola igazgatdja a szll6i szervezet vezetoségének Ulésén minden tanév elején szoban, az
iskoldba 1ép6 szadméra leginkdbb lathaté helyen elhelyezett hirdetétablan keresztil
folyamatosan, irasban tajékoztatja. Az osztalyfonokok az osztalyok sziili értekezletein a
szlloket szoban tajéekoztatjak.

25



A sziilok és a tanulok sajat jogaik ervenyesitése érdekében szoban vagy irasban, kozvetlenil
vagy valasztott képviselGik, tisztségvisel6k utjan az iskola igazgatésagahoz, az adott ligyben
érintett gyermek osztalyfénokehez, az iskola oktatdihoz, a diakénkorményzathoz vagy a
szUl6i szervezethez fordulhatnak.

5.4. A TANULOK KOTELESSEGEI
- Ismerje és tartsa meg a Hazirendben foglaltakat.

- Ugy éljen jogaival, hogy az ne sértse a kozdsség érdekeit és mast se akadalyozzon jogai
gyakorlaséaban.

- A tanulo koteles megfeleléen felkészilve részt venni a kotelez6 és a valasztott
foglalkozéasokon és szakmai kepzésen.

- A tanuld koteles az iskolai tanérakon és a gyakorlati foglalkozasokon az ellenérzé
kdnyvet maganal tartani.

- Tegyen eleget - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfeleléen - tanulmanyi kotelezettségeinek.

- Tartsa be az iskolai tanorai és tandran kivili foglalkozésok, az iskoldhoz tartozd
terliletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét; az iskola és a dudlis képzéhely
szabalyzatainak el6irasait.

- Mobiltelefonjat a becsengetés utan (elméleti tanitési ora, szakiranyl gyakorlati képzés)
kikapcsolt &llapotban a tanéri asztalra koteles tenni. Amennyiben ora alatt megszolal,
vagy a tanul6 hasznélja (facebook, sms, stb.) elsé alkalommal oktatoi figyelmeztetésben
részesul. A kovetkez6 alkalommal osztalyfonoki figyelmeztetésben részesil. Tovabbi
esetekben a kovetkezé biintetési fokozatot kapja.

Fentiek alol kivételt képez, ha a tananyag elsajatitasa érdekében — az oktatd kifejezett
utasitasara — szilkség van az interaktiv digitalis eszk6zok (pl. mobiltelefon) tanoérai
hasznélatara.

- Sajat jarmivet (személygépkocsit, motorkerékpart, kerékpart) az intézmény tertletére
csak az igazgatd engedélyével hozhat be. A jarmiveket lezart allapotban koteles a
kijelolt parkol6ban tarolni.

- Ovjasajat és tarsai testi épségét, egészségét, haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
oktaténak, vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az intézmény dolgozoit
vagy masokat veszélyeztet6 allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt.

- Ovja, illetdleg az elsirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, vagy az oktatas soran
hasznalt eszkdzoket, az iskola létesitményeit, felszereléseit, tigyeljen a tisztasagra és a
rendre.
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- Oltozkodése legyen izléses, iskolai tinnepélyekre, rendezvényekre az alkalomhoz ill6
ruhdban jelenjen meg (sotét also, fehér felso).

- Strandpapucs, sapka, csuklya épuleten bellli hasznalata nem engedélyezett.

- Az iskola vezetSinek, oktatdinak, dolgozéinak, alkalmazottainak és tanuldtarsainak

//////

Kotelességeinek megszegese fegyelmi vétség, mely fegyelmezést von maga utan.

55 A TANULOK FELADATAI SAJAT KORNYEZETUK RENDBEN
TARTASABAN, A TANITASI ORAK, AZ |ISKOLAI RENDEZVENYEK
ELOKESZITESEBEN

A tanuld kotelessége, hogy az oktato felligyelete mellett részt vegyen az iskolai kozosségi €élet
szervezésével kapcsolatos feladatok ellatdsdban. Ilyen feladatnak minésil a sajat
kornyezetének és a foglalkozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények,
tanitasi orak elokészitése.

Az iskola vagyonanak védelme, a tantermek leltari targyainak megoérzése, a rongalok elleni
erélyes fellépés minden tanuld kotelessége. Az elkdvetett vétségekért minden didk egyenileg
és anyagilag felelds.

Minden osztaly/csoport koteles a tantermek, szaktantermek és egyéb az oktatds helyszinéul
szolgald helyiségek épségét megorizni, tisztasagat megovni.

A tanuldk kozremiikddhetnek a tantermek esztétikusabba tételében, ezt a munkat az
osztalyfonok vagy az oktatd iranyitasaval végzik, az igazgatd jovahagyasa utan. Nem
megengedett a termekben tiltott szimbolumok, képek, reklamok, vagy politikai szorolapok,
transzparensek kifliggesztése.

Az iskolai rendezvények elokészitésében, lebonyolitasdban, lezardsdban a tanuldknak is
kdzremiikodnitk kell (kijelolés alapjan).

5.6. TANULOI FELELOSOKKEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az iskolaban tanuloi felel6s6k miikddnek:
- osztalyonként két-két, kisebb létszamu osztalyban egy hetes heti valtasban.

A hetes tanuldk feladatai:

- A heteseket az osztalyf6nok minden osztalyban hetente, az elektronikus naploba valo
bejegyzés sorrendjében jeldli ki. A hetesi feladatok elvégzése minden tanuldnak
kotelessége.
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- A hetes az 6rakozi szunetekben, az Ulgyeletes oktato felligyelete mellett, a tanulokat
kikuldi a folyosora, illetve az udvarra.

- Az oktaté megerkezéseéig felelés az osztaly rendjéeért.
- Minden tanitasi 6ra el6tt szdmba veszik a hidnyzokat és jelentik az 6réat tartd oktatonak.
- Az esetleges rongalés tényét jelenti az osztalyfénoknek vagy az orét tarto oktatonak.

- Az utols6 6ra utan gondoskodik arrol, hogy a tanuldk a termet rendben, tisztan hagyjak
maguk utan.

- Haaz oktato nem jelenik meg az 6ran a becsdngetés utan maximum 6t perccel, jelenti a
tanari szobaban.

A hetesek munkajat az osztalyfonokok értékelik, a jo munkat jutalmazzak, a hanyag ellatast
blntetik.

6. A MAGATARTAS ES A SZORGALOM ERTEKELESI NORMALI

Magatartas

Példas (5) a magatartasa annak, aki:

a héazirendben meghatarozott — az oktatoi testilet és a didkonkormanyzat &ltal
elfogadott - kdvetelményeknek maradéktalanul eleget tesz,

- részt vesz kdzosségiink es kdrnyezetink alakitasaban, értékeinek megdvasaban,
- viselkedése a felnéttekkel és tarsaival szemben udvarias, segitokész, példamutato,
- magatartasa az intézményen kivil is minden(tt az iskola j6 hirnevét noveli.
JO (4) a magatartasa annak, aki:
- ahazirend szabalyait betartja,
- afelnottekkel és a didktarsakkal szemben udvarias, tisztelettudo,
- kornyezetét megbecsiili,
- az intéezményen Kiviil magatartasa ellen nincs kifogas.

Valtozo (3) a magatartasa annak, aki:

a hazirend szabalyai ellen tobbszor vét, és csak oktatdi utasitasra tartja be azokat,

idonként rendbonté a viselkedése,

nem torédik kdrnyezetink rendjével és tisztasadgaval, a kozos tulajdon védelmével,

az intézményen Kiviili viselkedése esetenként kifogasolhato.
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Rossz (2) a magatartasa annak, aki:

- ahazirend szabalyait gyakran és/vagy durvan megserti,
- viselkedésével sorozatosan zavarja a tanitasi oran folyd munkat,
- akozos kornyezetet, az intézmény vagyonat szdndekosan rongalja,
- adiéktarsakkal és a felnéttekkel szembeni viselkedése agressziv, provokativ,
- az iskolan kivili magatartasaval intézményunk rossz hirét kelti.
Szorgalom

Példas (5) a szorgalma annak, aki:

- atanitasi orakra legjobb képességei szerint, rendszeresen felkészul, és eredményei
tikrozik ezt,

- az Onképzesben példamutatd: képességeinek es érdeklodési korének megfeleléen
részt vesz iskolai és iskolan kivuli versenyeken, palyazatokon, gyiijtémunkaban,

- szakmai gyakorlatat legjobb tudasa szerint végzi,
- didktarsainak segitséget nyujt.

JO (4) a szorgalma annak, aki:

a tanitasi orakra altalaban felkésziil, és képességeinek megfelel6en teljesit,

a tan6rai munkaba bekapcsolodik,

igyekszik képezni magat,

szakiranyu gyakorlati munkaja ellen nincs kifogas.

Véltoz6 (3) a szorgalma annak, aki:

- atanitasi 6rakra pontatlanul, rendszertelenul készil,
- atandrai munkéban passziv, 6nellenérzése hianyos,
- egy-két tantargybol romlott a tanulmanyi eredménye,
- szakmai gyakorlatdn a munkaja feluletes, hanyag.

Hanyag (2) a szorgalma annak, aki:

- nem készil fel a tanitasi érakra, megbizhatatlan, 6nallétlan, kzonyos,
- rendszeresen nem kapcsolodik be a tanérai munkaba,
- tanulmanyi eredménye képessegeihez merten gyenge vagy tobb tantargybol romlott,

- passziv, hanyag munkéajaval masokra is rossz hatassal van.
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7. A TANULOI JOGOK GYAKORLASAVAL KAPCSOLATOS

RESZLETES RENDELKEZESEK

7.1. A TANULOI JOGVISZONY KELETKEZESENEK SZABALYAI, A
FELVETEL, ATVETEL FELTETELEI, KOVETELMENYEI, ELJARASANAK
RENDJE, MUKODESI BEISKOLAZASI KORZET

A felvétel rendje:
- Kilon felvételi vizsgat az iskola nem tart.
- Tanulméanyi eredmény alapjan térténik a rangsorolas.

- Az osztélyba, csoportba sorolast a szakirdnynak megfelel6 jelentkezés és a tanulmanyi
eredmeény donti el, melyet a felvételkor, beiratkozéskor k6zol az iskola a sziil6vel,
tanuldval.

- Ajogviszony a beiratkozas napjaval jon létre.

- Atanuld felvételérdl az iskola irasban értesiti a tanuldt és a szilét.

- Afelvétel elutasitasarol irdsban értesiti az iskola a szll6t és a tanulot.

- A tanulo, a szulé fellebbezési joggal élhet az iskola igazgatdjanél a felvétel
elutasitasaval kapcsolatban 15 naptari napon beldl.

- Aziskolai jogviszonyrol a tanulo, a szulé irasban kérhet igazolast a killénb6zé szervek
részere.

A tanuldnak a tanév kdzben maésik intézménybdl vald atvételérél és mas intézménybe valo
atadasarol az igazgato dont a szulé és a tanulo kérésére, vagy érvényes fegyelmi hatarozat
alapjan, a Szervezeti és Miikodeési Szabalyzat el6irasai szerint.

7.2. A GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI JOGOK ERVENYESULESE

A gyermeki jogok érvényesllésének biztosa a gyermek- és ifjusagvédelemmel megbizott
oktato, aki a tanuldk részére a jogaik gyakorlashoz sziikséges informaciokat adja, eljar a tanuldk
érdekében érdeksérelem, szocialis ellatas, fegyelemsértés, diak - oktatd konfliktus és egyéb
ugyekben. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés oktatd hetente fogaddnapot tart.

A hitoktatas részére az iskola igazgatdja tantermet biztosit, a hitoktatas idejét a délutani
orakban, a tanitasi 6rak utan, a hitoktatas szervezéjével egyeztetve allapitja meg, melyet az
iskolai faliGjsagon tesz kdzzé.
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A tanuldi véleménynyilvanitas rendje

- Valamennyi tanuldnak jogaban all kulturalt moédon a sajét, illetve az iskola életét érint6
kérdésekben egyéni vélemenyét Kinyilvanitani. Ezt megteheti négyszemkdzt
oktatdjanak, osztalyfonokének, az igazgatonak, és ha erre engedelyt kap az iskola tanuld
kdzossége eldtt.

- A kisebb-nagyobb kozossegek kialakithatnak sajat  forumot, problémaikat
megbeszélhetik ezen kereteken belll, és képvisel6 Utjan a magasabb szinti
didkférumokon.

- A tanulék véleménynyilvanitdsdnak legmagasabb szintii iskolai foéruma a
didkkozgyilés. A tanulok vagy a tanuloi kézosségek altal felvetett kérdések nem
maradhatnak megvalaszolatlanul.

A diakkozgyilés

A didkkdzgytlést, amelyen az iskolavezetés tagjai minden esetben részt vesznek, évente
legalabb egyszer 6ssze kell hivni. A kozgyiilésen az igazgatd koteles a tanuldkat érinté minden
témaban tajékoztatast adni, a feltett kérdésekre érdemi valaszt adni.

Tovabbi tajékoztatas

- A tanulok folyamatos tajékoztatdsa az osztalyfénokok feladata. Az iskolai élettel
kapcsolatos informéacidk kozlése a falitjsagon, honlapon, facebook oldalon torténik.

- Aziskola egészének életérol, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrél a tanuldk
tajékoztatast kapnak még a diakonkormanyzati tagok kdzremikodésével.

Az iskoldban meghirdetett szakkorok minimum 6 fével kezdhetik meg muikodésiket. A
tanuldnak joga van a szakkorokon valo részvételhez, de ez nem eredményezheti az elvarhato6
tanulmanyi eredmény romlasat. A tanulo kezdeményezheti (j szakkor beinditasat a megfelel6
érdeklodés eseten.

7.3. TEMAZARO DOLGOZATOK IRASANAK ES NYILVANTARTASANAK
RENDJE

A témazard dolgozatok megiréasa el6tt az osztalyban tanitd oktatoknak egyeztetniik kell az
idépontok tekintetében, egy tanitasi napon ketté témazaro dolgozat irathatd, azonos tanitasi
héten harom.

A témazard dolgozatokat az oktatd legkésébb egy héttel a dolgozatiras elétt hirdeti meg, a
témakorokkel, a dolgozat formai elemeivel és az értékelés szempontjaival egyutt.

A dolgozat megirasat kdvetéen 14 napon belul azt az oktatonak ki kell javitani, és a diak
kérésére szobeli értékelést is kell nydjtani.
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A témazaro dolgozat nyilvantartasara az e-napléban keril sor.

7.4, DIAKONKORMANYZATTAL, OSZTALYKOZOSSEGEKKEL
KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

- A tanuldk, tanulokdzossegek a tanulok erdekeinek képviseletére diakénkorméanyzatot
hozhatnak létre. A didkdnkorményzat tevekenysége a tanulokat érint6 valamennyi
kérdésre Kiterjed.

- A didkdnkormanyzat munkajat a tanuldk altal megvalasztott nagykoru személy segiti,
aki — az Onkormanyzati megbizasa alapjan — eljarhat a diakdnkormanyzat
képviseletében is.

- A diadkdnkormanyzat — az oktatdi testllet véleményének Kkikérésével — dont sajat

muikddésérsl, a mikddéshez biztositott anyagi eszk6zok felhasznéaldsardl, egy tanitas
nélkili munkanap programjarol és hataskorei gyakorlasarol.

- Egyetértési jogot gyakorol a tanuldkat érintd, jogszabalyban meghatéarozott tigyekben
az iskolai Szervezeti és Mukodési Szabalyzat elfogadasakor és médositasakor, valamint
a Hazirend elfogadasakor és modositasakor.

- A diakdnkormanyzat feladatainak ellatasahoz teritésmentesen hasznalhatja az iskola
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az iskola miikdését.

8. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO

INTEZMENYI SZABALYOK

E fejezetet a hazirend 1. szdmU mellékletében foglalt iskolai védé, 6vo eléirasokkal
dsszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdd — az életkori
sajatossagoknak megfelelé — népszerasitésérol a tanulok korében. E feladat teljesitésében az
oktatoi testulet a diakonkormanyzattal egyuttmiikddik az ehhez szlikséges targyi és személyi
feltételek biztositasaban.

Valamennyi intézményi program soran nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges taplalkozas,
a megfelel6 testmozgés, a mindségi életvitel gyakorlati megvalositasara.

Az osztalyfonokok, és az oktatok a foglalkozasaikon, valamint a tanulokkal valo kotetlen
programokon rendszeresen foglalkoznak az egeszséges életmod mibenlétével.
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A tanorai és az egyéb foglalkozasok megszervezésénél tigyelni kell arra, hogy az etkezesek és
a tanuloi munkavégzés kozott 15 perc teljen el. A délutani sportfoglalkozasokat a foetkezest
kdvetden legaldbb 30 perc utan szabad csak elkezdeni.

A tanulok szdmara a nyitvatartasi idoben biztositani kell az iskola sporteszkdzeihez vald
hozzaférést és a sportlétesitmények hasznalatat az egészségfejleszté iskolai testmozgas
program céljainak megvaldsulaséhoz.

Az iskolaban, valamint az iskola épuletén kivili, tanulok szdmara rendezett programokon tilos
a népegeészségugyi termékadd hatalya ala tartozd szorpok, stritmények, koncentratumok,
gyumolcsizek, energiaitalok, sos snack valamint olyan ételek és italok &rusitasa és téritésmentes
fogyasztasra ajanlasa, melyben ételizesitd, cukrozott kakadpor vagy izesitett sor illetve
alkoholos frissité ital van.

Az iskola minden nevelési-oktatasi tartalmd programjat a Szakmai Program részeként
megalkotott egészségnevelési program alapjan kell tervezni és lebonyolitani.

Az iskola hazirendjének betartasa az intézmény minden didkjanak, oktatdjanak,
alkalmazottjanak és az iskolaval egyéb jogviszonyban allé személynek kotelessége.

9. AZ ONLINE MUNKAREND SORAN ELETBE LEPO

SZABALYOK

Kilonleges esetekben (pl. jarvanyilgyi vészhelyzet, haborlis fenyegetettség, természeti
katasztrofa) Magyarorszag Kormanya orszagos vagy regionalis szinten, a helyi Onkorméanyzat
telepilési szinten, az iskola igazgatoja pedig intézményi, vagy osztaly szinten teljes vagy
részleges online munkarend bevezetését rendelheti el.

Az online munkarend id6tartama alatt az oktatok és a tanulok lakéhelyiikrél, internet kapcsolat
segitségével kapcsolddnak be az oktatasba.

A technikai feltételek biztositasa érdekében, szilkség esetén az iskola — a készlet erejéig — asztali
szamitdgépet kdlcsondzhet a tanulok és az oktatdk részére.

Az internet kapcsolat elérése oktatok esetében sajat, didkok esetében a sziilé/gondviseld
felelossége.

Az online oktatas id6tartama alatt a tanulo koteles lakohelyén tartozkodni, és otthonabdl (vagy
az otthonahoz legkdzelebb talalhatd internet elérési pontrol) bekapcsolodni a tanulasi
folyamatba.

A tanulo koteles legjobb tudasa szerint aktivan részt venni az online oktatasban, az ott kiadott
feladatokat vegrehajtani, a hazi feladatokat a megadott hataridéig visszakildeni.
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A tanul6 koteles rendszeres kapcsolatot tartani osztalyfonokével, oktatoival és az iskolaval, és
koteles jelezni az esetlegesen felmeriilé — online részvételt akadalyozo — problémait.

Amennyiben a tanulé — nyomos indok nélkil — huzamosabb ideig nem végzi el a szamara
kiadott online tevékenységeket, vele szemben intézkedés kezdeményezheté. Az intézkedes
soran értesitjuk a teruletileg illetékes Gyermekjoleti Szolgalatot, nem tankdteles tanuld
esetében pedig a tanulviszony megszintetheto.

10. JOGSZABALYI HATTER

2019. évi LXXX. torvény a szakképzesrol

- 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol sz6l6 torvény vegrehajtasarol
- 1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

- 2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrol

- 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
muikddésérsl és a koznevelési intézmények névhasznélatarol
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11. LEGITIMACIOS ZARADEK

A Sidfoki Szakképzési Centrum Hikman Béla Szakképz6 Iskola Diakdnkorméanyzata
képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirdisommal tandsitom, hogy a Hazirend
elfogadasahoz eléirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. A Didkdnkorményzat a Hazirend

tervezetét megtargyalta, azt elfogadta.

Marcali, 2023. oktéber 2.

. :
i E:JJEAI-"'" P FALeA .
Diakonkormanyzat vezetgje

A Siofoki SZC Hikman Béla Szakképzé Iskola Hazirendjét az intézmény oktatoi testiilete 2023.

oktdber 2-an tartott értekezletén egyhangulag elfogadta.
A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényesse.

Marcali, 2023. oktéber 2. < Jman B e

S .. .l:\‘

K¢rmer Krisztina

Fi

Igazgato

Jovahagyta:

Horvath Péter

foigazgato

Siofoki Szakképzési Centrum Siofoki Szakképzési Centrum
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12. MELLEKLETEK

12.1. ISKOLAI VEDO-OVO ELOIRASOK

Védé-0vo eléirasok, melyeket a tanulok egészsége, testi épsége vedelmében az iskoladban
tartozkodas soran be kell tartani

A legfontosabb rendszabalyok e kdrben kdvetkezok:

- A tanulokkal az egészséglk és testi épségiik vedelmére vonatkozé eléirasokat, a
foglalkozasokkal egydtt jaro veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartdsformékat a
szorgalmi idé6 megkezdésekor, valamint szikség esetén (pl. osztalykirandulas)
életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfeleléen ismertetni kell.

- Azoknal a tantargyakndl, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak
(testnevelés és sport, fizika, kémia, informatika), az oktato koteles az elsé tandraban a
tanuldkat tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibol adddd veszélyhelyzetekrél és azok
megel6zési madjarol.

- Minden szakirdnyu gyakorlati foglalkozason a szakteriiletnek megfelel6 munka- és
tzvédelmi oktatast kell tartani és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az
oktatas Iényegi korilményei és eszkdzrendszere megvaltoznak. A részletes szabalyokat
az intézményi munka- és tiizvédelmi szabalyzat tartalmazza.

—- A menekiilési tervet és a rendkiviuli esemény eléfordulasakor kovetendd teendéket a
veszélyhelyzeti cselekvési terv tartalmazza.

- Az iskola tertletén és kozvetlen kornyékén, illetve a szervezett tanoran kivili
foglalkozasokon, rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani
szigorUan tilos.

- Aziskola tertiletén és kdzvetlen kdrnyéken, az iskola altal szervezett rendezvényeken a
biincselekménynek szamitd tudatmddositdé szerek, illegéalis drogok behozatala és
fogyasztasa szigoruan tilos.

A tanulokat érinté rendszeres egészsegugyi fellgyelet és ellatas formai, a
megszervezésukkel kapcsolatos eljarasok:

- Az iskolaorvossal és az iskolai védondvel a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-
ben foglaltak alapjan — az iskolavezetés feladata.

- Az iskoldban a rendszeres egészséglgyi felligyeletet az iskolaorvos és a védoné
biztositja. Feladatuk a sziirévizsgélatok, orvosi vizsgélatok (suly-, magassag- és
vérnyomasmerés, latas-, hallas- és ortopédiai vizsgalat), egészségiigyi alkalmassagi
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kovetelmények vizsgalata, oltasok elékészitése, valamint preventiv jellegt el6adasok
megszervezése kulonbozé korcsoportok szaméra.

- Atanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezo.

- A vizsgalatokrdl elézetesen, és az azok sorén felmeriilé megéllapitasokrol a szulék
értesitést kapnak.

- A tanuldk csoportos fogaszati sziirévizsgalata és kezelése a terlletileg illetékes
fogaszati rendel6ben évente, szorgalmi (tanitasi) idében torténik. A sziirévizsgalaton
vald részvetelt, valamint annak ideje alatt a tanuldk feligyeletét a nevelési-oktatasi
intézmeny biztositja.

- A szakorvosi Vvélemény figyelembe vetelével az iskolaorvos a tanuldkat
gyogytestnevelés foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellato személy és elérhetéségenek meghatéarozasa,
kozzététele:

- A gyermek- és ifjusadgvédelmi feladatokat az iskolaban az igazgato &ltal e feladatokkal
megbizott oktatd latja el, aki el6zetes megbeszélés alapjan mind a szilék, mind a
tanuldk rendelkezésére all.

- A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd elérhet6ségét,
fogadoorajat az iskola informacids csatornain (tanari hirdetéfal, falidjsag, honlap)
megfelelé mdédon nyilvanossagra kell hozni.

- Szikség esetén, a hatés- és feladatkorébe tartozo esetekben az iskolai pszicholdgus is
bekapcsolddik a probléméak megoldasaba.

Baleset-megel6zeési eléirasok, intézkedések baleset esetén:

- Minden tanév alakuld oktat6i testileti Ulésén az oktatokkal, az els6 tanitasi nap
osztalyfonoki foglalkozasain a tanulokkal ismertetni kell az iskolai baleset- és
tiizvédelem legfontosabb szabalyait.

- Az iskola terlletén mindenki koteles gy viselkedni, dolgozni és kornyezetét
kialakitani, hogy senkit ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

- Minden tanulénak biztositani kell a sziinetekben valé mozgési lehetoséget.
- Az 6ltozokbe a tanulok csak az el6z6 osztaly tdvozasa utdn mehetnek be.
- Az iskolaban a folyos6i mozgas soran a jobbkéz szabaly szerint kell kdzlekedni.

- Elektromos eszkozoket a tanulok csak oktatd, vagy mas iskolai alkalmazott
engedélyével és feltigyeletével hasznalhatnak.

- A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhet6 oktatonak.

- A sérultet megfelel6 ellatdsban kell részesiteni, sulyosabb esetben a szakorvosi
rendel6be at kell kisérni vagy mentét hivni.
- A sérilés koralmeényeirdl, a serilt ellatasarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatasa
esetén mas érintett oktatd tajékoztatja a szulot.
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- A tanuldbaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen kell
jegyzékonyvben rogziteni.

A szakképzé intézmény kartéritési felelossége:

— Az intézmény Kivizsgalja és nyilvantartja a tanuldbaleseteket és teljesiti az elirt
bejelentési kotelezettséget. Az intézménynek lehetéve kell tenni a képzési tanacs és a
didkdnkormanyzat képviseldje részvételét a tanulobaleset kivizsgalésaban.

— A nyolc napon tual gydgyulo serlléssel jard tanulobalesetet haladéktalanul ki kell
vizsgalni. Ennek soran fel kell tarni a kivaltd és a kodzrehatdé személyi, targyi és
szervezesi okokat. Az ilyen tanulGbalesetrél jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzokonyv egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor meg kell kiildeni a fenntarténak,
egy példanyat at kell adni a tanulénak, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanulé térvényes
képvisel6jének, egy példanyat pedig a szakképzé intézményben kell megérizni. Ha a
tanul6 allapota vagy a tanuldbaleset jellege miatt a vizsgalatot észszeri idén belil nem
lehet befejezni, azt a jegyzokonyvben meg kell indokolni.

— Haa tanuldbaleset stlyosnak minésul, azt a szakképzé intézmény a rendelkezésre allo
adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy személyesen — azonnal
bejelenti a fenntarténak. Sulyos az a tanuldbaleset, amely

o0 atanuld halalat,
o valamely érzékszerv vagy érzékeléképesség elvesztését vagy jelentés mértékii
karosodasat,
o0 atanulé orvosi vélemeény szerint életveszélyes sériilését, egészségkarosodasat,
o atanul6 stlyos csonkulésat (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tébb ujja nagyobb
részének elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek),
0 abeszéléképesség elvesztését vagy feltiing eltorzulasat, a tanuld bénulasat vagy
agyi karosodasat okozza.
A sulyos baleset kivizsgalasaba legalabb kdzépfoki munkavédelmi szakképesitéssel
rendelkez6 személyt kell bevonni.
Minden tanulébalesetet kdvetéen meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonlo esetek

megelézésére.
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12.2. AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK, HELYISEGEK ES
ESZKOZOK HASZNALATI RENDJE

A szamitogéptermek hasznalati rendje

A szamitogépteremben a tanulok csak az oktato engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak.
Az Ora elején csak oktatoi utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni kell az
esetlegesen észlelt hibékat. A szamitdgépekre csak a foglalkozasokhoz sziikséges allomanyok
telepithet6k. Jatékok telepitése, a maganjellegii internet hasznalat, illetve sajat adathordozok,
egyéb hardver eszk6zok bevitele tilos. Az dra végén, a tanuldi munka végeztével a megvaltozott
konfiguracios allomanyokat vissza kell allitani az eredeti allapotukba. A hasznalat soran be kell
tartani a virusok elleni védekezés altalanos szabalyait (lasd még: informatika szabalyzat
eléirasai szabalyai).

A hardver eszkdzOket szétszerelni, csatlakozOkat eltavolitani nem szabad. A
szamitdgepterembe ételt, italt bevinni, ott étkezni, inni szigordan tilos, és a foglalkozasok soran
meg kell 6rizni a gépterem rendjét és tisztasagat.

A szamitogépterem hasznalati rendjére vonatkozd rendszergazdai utasitasokat mindenki
koteles betartani.

Az iskola kdnyvtaraban a tanuldk hasznalhatjak a szamitogépeket, a rendelkezésre allo vezeték
nélkuli rendszeren keresztul az iskolai azonositojukkal csatlakozhatnak az iskolai hal6zathoz.

A tanmiihelyek, szakiranyu oktatdtermek hasznalata

A tanul6k a tanmiihelyekben, szakirdnyu oktatdteremben csak a szakoktaté engedélyével
tart6zkodhatnak. A tanuldknak a szakirany( gyakorlati foglalkozas megkezdése el6tt legalabb
10 perccel meg kell jelennilik az oktatds helyszinén. Az 6lt6zében értéktargyakat nem
hagyhatnak, azokat a szakoktatoknak megorzésre at kell adniuk. A tanuloknak a gyakorlati
foglalkozason a munkavédelmi szabalyoknak megfelel6 munkaruhaban, az oktatasra alkalmas
allapotban kell megjelennitik. A kiilonb6z6 ékszerek viselése, a hajviselet a szakmai szabalyok
vagy a szakoktato utasitasai alapjan korlatozhat6. A tanul6 a gyakorlati foglalkozasok soran az
eszkozokkel, gépekkel, szerszamokkal kilonds gondossaggal koteles eljarni, vigyaznia kell
masok €s sajat testi épségére, a rabizott berendezésekre, eszkozokre. Az anyagokkal
takarékosan, kell6 gondossaggal koteles gazdalkodni. Barmilyen rendellenességet, balesetet
azonnal jelentenie kell az oktatonak, és mindent meg kell tennie a veszélyhelyzet elhéritasaért.
A foglalkozasok végén a munkahelyét rendben és tisztan hagyja el.

A tornaterem és a sportpalyak hasznalati rendje

A tornaterem és a sportpalya tanitasi idoben és tanitasi idén kivil csak a testnevel6k
engedélyével és felligyeletével hasznalhato, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlok.

E fejezet alkalmazasaban testnevelé alatt a testnevelés szaktargyi orat tarté helyettesit6 oktato,
tovabba a sport szakoktato is értendo.
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A tanulok kotelesek a felszerelésliket, még alkalmankeénti felmentés kérése esetén is magukkal
hozni. A felmentett tanuld a testnevel6 altal kijel6lt helyen tartézkodik az 6ra teljes idétartama
alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa. Az allandé felmentett, a
részlegesen felmentett, a gyogytornara utalt tanulok felmentésiikrél az iskolaorvosi igazolast
szeptember végéig atadjak a testnevelének.

Esetenkénti felmentést a testnevel6 adhat a szil6 irdsbeli kérésére, vagy az iskolaorvos
javaslata alapjan. A testnevelésorara érkez6 tanulok megvarjak, amig az el6z6 osztaly elhagyja
az 6ltozoket, csak ezutan vonulhatnak be, majd a becsongetésig az 6ltdzében fegyelmezetten
viselkedve varjak a testnevel6t, illetve a helyettesité oktatot. Az oOra végén az 06lt6z6
elhagyéasakor lekapcsoljak a villanyokat.

Pénzt és értéktargyat a tanulok nem hagyhatnak az 6ltézében. Ezek elzarasarol az dra el6tti
szlinetben a testnevel6 gondoskodik, mig az 6lt6zok és zuhanyozdk rendjéért, tisztasagaért a
tanuldk felelések.

A tanuléknak ismernitik kell és be kell tartaniuk a baleset- és munkavédelmi eldirdsokat.

Tanorai baleset esetén, a tanul6 azonnal jelezze sériuléset testnevel6jének.
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